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Abstrak
 

The present study expands on focal research by Zajonc (1965) and Cottrell (1972) and aims to replicate

audience effects in terms of an evaluation apprehension model using an independent measures experiment

design. Forty university students were allocated to either an audience or no audience condition, completing

both a time-based task and a short survey afterwards. Participants were measured on the time spent on

completing the task as well as their self- reported evaluation apprehension. The results showed a significant

difference in the time needed for participants to complete the task between the two conditions. Participants

spent more time on the task in the no audience condition. Furthermore, the evaluation apprehension of

participants in the audience condition did not differ significantly from those in the no audience condition.

These findings only partly replicate audience effects but do not suggest evaluation apprehension as the

mechanism behind it.

......Penelitian ini melanjutkan kajian utama oleh Zajonc (1965) dan Cottrell (1972) dengan tujuan

mereplikasi pengaruh audiens dengan kerangka kerja evaluation apprehension dengan menggunakan desain

studi independent-measures. Empat puluh mahasiswa dialokasikan ke dalam dua kondisi, yaitu antara

kondisi dengan audiens dan tanpa audiens, dengan menyelesaikan sebuah tugas berbasis waktu dan sebuah

survei pendek setelahnya. Partisipan diukur pada waktu yang dibutuhkan untuk menyelesaikan tugas ini dan

juga pada laporan evaluation apprehension mereka sendiri. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa ada

perbedaan signifikan pada waktu yang dibutuhkan partisipan untuk menyelesaikan tugas di antara kedua

kondisi. Partisipan membutuhkan waktu lebih banyak pada kondisi tanpa audiens. Selain itu, evaluation

apprehension partisipan dalam kondisi dengan audiens tidak berbeda secara signifikan dari mereka yang

berada dalam kondisi tanpa audiens. Penemuan ini mereplikasi adanya pengaruh audiens tapi tidak

mengindikasi adanya sebuah mekanisme evaluation apprehension di baliknya.
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