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Dinamika persaingan usaha secara global di Indonesia sungguh berdampak pada industri-industri tertentu,
salah satunyaindustri tekstil. Industri tekstil adalah salah satu industri yang sangat penting di dunia,
mengingat karena pakaian merupakan salah satu kebutuhan pokok manusia. Dalam tesisini, terbitnya
Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 5 Tahun 2023 Tentang Penyesuaian Waktu Kerja dan
Pengupahan Pada Industri Padat Karya Tertentu Berorientasi Ekspor Y ang Terdampak Perubahan Ekonomi
Global menimbulkan gejolak. Penelitian ini merupakan penelitian yuridis normatif dengan tipe penelitian
deskriptif analitis dan dianalisa dengan metode kualitatif. Data yang dihimpun merupakan terbitan yang
berkaitan dengan hukum yang tentunya merupakan dokumen resmi, terbitan hukum berupa buku teks,
kamus hukum, jurnal hukum, peraturan perundang-undangan dan tafsir termasuk karyailmiah lainnyayang
diperoleh dari hasil suatu penelitian kepustakaan dengan melihat dokumen dan arsip dari studi literatur
tentang penulisan dan pengetahuan hukum secara teoritis, untuk melengkapi data-data yang diperoleh secara
empiris. Hasil dari penelitian ini adalah dari sisi pemerintah, aturan ini merupakan salah satu solusi untuk
menanggulangi maraknya PHK yang dialami oleh banyak nya pabrik tekstil berorientasi ekspor di
Indonesia. Disisi lain, kebijakan ini tentunya mempunyai celah pertentangan dengan hak-hak dari tenaga
kerja bersangkutan, sehingga penting untuk kembali melihat peraturan diatasnya yang mengatur tentang

K etenagakerjaan, yaitu Undang-Undang Cipta Kerja.

...... The dynamics of global business competition in Indonesiareally have an impact on certain industries,
one of which isthetextile industry. The textile industry is one of the most important industries in the world,
considering that clothing is one of the basic human needs. In thisthesis, the publication of Minister of
Manpower Regulation Number 5 of 2023 concerning Adjustments to Working Time and Wagesin Certain
Export-Oriented Labor-Intensive Industries Affected by Global Economic Changes caused turmoil. This
research is normative juridical research with analytical descriptive research type and analyzed using
gualitative methods. The data collected are publications related to law which are of course official
documents, legal publicationsin the form of textbooks, legal dictionaries, legal journals, statutory
regulations and interpretations including other scientific works obtained from the results of alibrary
research by looking at documents and archives from literature study on writing and theoretical legal
knowledge, to complement the data obtained empirically. The results of this research are that from the
government's side, this regulation is one solution to overcome the widespread layoffs experienced by many
export-oriented textile factories in Indonesia. On the other hand, this policy certainly has gapsin conflict
with the rights of the workers concerned, so it isimportant to look again at the regulations above that
regulate Employment, namely the Job Creation Law.
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