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Penelitian ini dilatar belakangi oleh Tantangan Polri dalam menjaga profesionalisme dan integritas
anggotanyaterlihat dari tingginyajumlah pelanggaran Kode Etik Profesi Polri serta kasus-kasus tindak
pidana yang melibatkan anggota Polri.

Tujuan penelitian ini yaitu untuk menganalisis kompetensi sub bidang paminal bidpropam dalam upaya
pencegahan pelanggaran anggota Polri di wilayah hukum Polda Metro Jaya. Metode yang digunakan dalam
penelitian ini adalah metode kualitatif deskriptif.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Kompetensi anggota Sub-bidang Paminal Bidpropam Polda Metro
Jakarta perlu ditingkatkan melalui pelatihan formal yang memadai dan pemahaman mendalam terhadap
prosedur investigasi dalam SOP Bidpropam 2) Faktor ideal kompetensi anggota Sub-bidang Paminal
Bidpropam Polda Metro Jaya mencakup faktor internal seperti pemahaman peraturan kepolisian,
kemampuan penyelidikan untuk mengumpulkan bukti valid, kepemimpinan tim yang efektif, kepatuhan
terhadap prosedur hukum dan SOP, transparansi dalam investigasi, kemampuan komunikasi dan negosias,
analisisrisiko, dan penerapan teknologi modern dan faktor eksternal meliputi dukungan dari pimpinan,
kebijakan dan regulasi pemerintah, kerjasama dengan lembaga lain, dan partisipasi masyarakat; 3) Strategi
peningkatan kompetensi anggota Sub-bidang Paminal Bidpropam di Polda Metro Jaya mencakup sosialisasi
regulasi, kegiatan Binrohtal, pelatihan teknik investigasi dan teknologi modern, sidak berkala, dan
pengembangan SDM sesuai dengan Peraturan Kepala K epolisian Negara Republik Indonesia No.Pal.: 29
Tahun 2006.

...... The Indonesian National Police (Polri) faces significant challenges in maintaining the professionalism
and integrity of its members, as evidenced by frequent violations of the Police Code of Ethics and
involvement in criminal cases.

This study focuses on analyzing the competence of the Sub-directorate of Internal Affairs Supervision
(Bidpropam) within the Metro Jakarta Regional Police (Polda Metro Jaya) in preventing such violations.
Using descriptive qualitative methodology.

the research reveals several critical findings: 1) The study reveals that enhancing Bidpropam members
competence at Polda Metro Jakarta requires formal training and a thorough grasp of Bidpropam's SOPs. 2)
Key competency factors for Bidpropam members include internal skillslike understanding regulations,
effective leadership, legal compliance, transparency in investigations, and modern technology use. External
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factorsinclude leadership support, government policies, collaborations, and community involvement. 3)
Strategies suggested include regular regulation dissemination, spiritua guidance, advanced training in
investigative techniques and technology, surprise inspections, and HR development in line with Indonesian

National Police Chief Regulation No. Pol.: 29 Y ear 2006. These efforts aim to strengthen oversight, reduce
misconduct, and improve law.



