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Laporan magang ini membahas evaluasi terhadap prosedur strategi diversifikasi pendapatan pada proyek
penyusunan strategi diversifikasi pendapatan yang dilakukan oleh DRA Consulting, sebuah anak perusahaan
KAP DRA Indonesiayang bergerak di bidang jasa konsultasi. KAP DRA Indonesia merupakan sebuah
kantor akuntan public yang menyediakan layanan audit & asuransi, konsultasi, layanan bisnis &
outsourcing, layanan hukum, dan pajak kepada klien perusahaan public, swasta, BUMN, maupun instans
pemerintah. Dalam proyek ini, tugas DRA Consulting adalah menghitung kelayakan finansial suatu proyek
menggunakan parameter NPV dan IRR, termasuk pembuatan model keuangan dan perhitungan tingkat
diskonto sebagai dasar perhitungan kelayakan finansial. Selain model finansial, proses penyusunan strategi
diversifikas pendapatan turut melibatkan analisis rasio keuangan untuk menilai kinerja perusahaan dan
analisis PESTLE, Porter Five Forces, dan Matriks |FE-EFE. Berdasarkan hasil evaluasi, proses penyusunan
strategi diversifikasi yang dilakukan telah sesuai dengan teori yang ada. Namun, ditemukan perbedaan
dalam detail langkah penyusunan strategi diversifikasi seperti rasio yang digunakan dalam proses analisis
keuangan dan interpretasi hasil akhir skor tertimbang Matriks | FE-EFE. Laporan magang ini juga membahas
refleksi diri penulis selama menjalani magang serta rencana pengembangan diri setelah penulisan. Penulis
menemukan bahwa lingkungan kerja yang positif memiliki dampak yang signifikan terhadap kinerja.

M eskipun menghadapi tantangan dan keraguan terhadap kemampuan diri, penulis mampu mengatasi hal ini
dengan rasa syukur dan kesadaran atas dedikasi dan usaha. Penulis juga mengembangkan strategi untuk
mengatas tekanan pekerjaan yang menumpuk dan tenggat waktu singkat.

...... This report discusses the evaluation of the revenue diversification strategy procedures on the revenue
diversification strategy project conducted by DRA Consulting, a subsidiary of KAP DRA Indonesia that
operates in the consulting services sector. KAP DRA Indonesiais a public accounting firm providing audit
& assurance, consulting, business & outsourcing services, legal services, and tax servicesto public, private,
state-owned enterprises, and government agencies. In this project, DRA Consulting's task was to calculate
the financial feasibility of aproject using NPV and IRR parameters, including the creation of financial
models and the calculation of discount rates as the basis for financial feasibility calculations. In addition to
financial models, drafting revenue diversification strategies also involved financial ratio analysis to assess
company performance and PESTLE analysis, Porter Five Forces, and | FE-EFE Matrix. Based on the
evaluation results, drafting the diversification strategy was in line with existing theories. However,
differences were found in the detailed steps of strategy formulation, such as the ratios used in the financial
analysis process and the interpretation of the final weighted scores of the IFE-EFE Matrix. Thisinternship
report also discusses the author's self-reflection during the internship and plans for self-devel opment after
writing. The author found that a positive work environment has a significant impact on performance.
Degspite facing challenges and self-doubt, the author was able to overcome them with gratitude and
awareness of dedication and effort. The author also devel oped strategies to cope with piled-up work pressure
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and tight deadlines.



