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Abstrak
 

Perawat penting memiliki kesadaran diri dan perilaku ergonomis dalam mengendalikan bahaya ergonomis

dari aktivitas asuhan keperawatan yang dapat menyebabkan Low Back Pain (LBP). Supaya angka keluhan

LBP tidak terus meningkat dan memberikan dampak yang lebih buruk, diperlukan upaya pencegahan

bahaya ergonomis. Belum adanya pengetahuan atau informasi tentang pendekatan yang mengintegrasikan

komponen edukasi, pengingat (reminder) dan umpan balik (feedback) pada penelitian terdahulu, maka

diperlukan sebuah penelitian dengan tujuan menciptakan model pencegahan bahaya ergonomis yang

mengintegrasikan ketiga komponen tersebut menggunakan aplikasi smartphone untuk meningkatkan

kesadaran diri dan perilaku ergonomis perawat. Desain penelitian tahap pertama adalah studi kualitatif dan

observasi untuk menghasilkan model awal pencegahan bahaya ergonomis, tahap kedua adalah

pengembangan model pencegahan bahaya ergonomis berbasis smartphone, dan tahap ketiga adalah quasi

experiment untuk membuktikan pengaruh intervensi model terhadap kesadaran diri dan perilaku ergonomis.

Besar sampel pada penelitian tahap ketiga yaitu 60 perawat care provider pada kelompok intervensi dan 59

perawat care provider pada kelompok kontrol. Model pencegahan bahaya ergonomis terdiri dari komponen

edukasi, pengingat (reminder) dan umpan balik (feedback) kepala ruangan. Komponen edukasi dilaksanakan

dengan pemberian edukasi dan informasi menggunakan media modul edukasi dan aplikasi. Komponen

pengingat (reminder) dilaksanakan dengan kegiatan safety briefing dan difasilitasi dengan aplikasi.

Komponen umpan balik (feedback) dilaksanakan pada kegiatan supervisi dan difasilitasi dengan aplikasi.

Intervensi model pada kelompok intervensi menunjukkan bahwa terdapat perbedaan bermakna proporsi

kesadaran diri, pengetahuan, sikap dan tindakan antara sebelum dengan sesudah intervensi (p<0,05).

Sedangkan pada kelompok kontrol hanya terdapat perbedaan bermakna proporsi pengetahuan antara

sebelum dengan sesudah intervensi (p<0,05). Model ini terbukti dapat meningkatkan kesadaran diri dan

perilaku ergonomis perawat. Penerapan model ini dapat menunjang peran dan fungsi manajemen kepala

ruangan terutama dalam hal mengingatkan dan memberikan umpan balik kepada perawat untuk dapat

meningkatkan kesadaran diri dan perilaku ergonomis dalam memberikan asuhan keperawatan.

......Self-awareness and ergonomic behavior are vital for nurses to manage ergonomic hazards during nursing

care activities which can lead to Low Back Pain (LBP). In order to prevent the increasing complaints of LBP

and to avoid more severe consequences, preventive efforts for ergonomic hazards are necessary. There was

no knowledge or information about approaches that integrate educational, reminder, and feedback

components in previous research, therefore research is needed with the aim of creating an ergonomic hazard

prevention model that integrates these three components using a smartphone application to increase self-

awareness and ergonomic behavior of nurses. The research design for the first phase involved a qualitative
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study and observations to generate an initial model for preventing ergonomic hazards, the second phase

involved the development of a smartphone-based ergonomic hazard prevention model, the third phase was a

quasi-experiment to demonstrate the impact of the intervention model on self-awareness and ergonomic

behavior. The sample size for the third phase consisted of 60 staff nurses in the intervention group and 59

staff nurses in the control group. The ergonomic hazard prevention model consists of educational

components, reminders and feedback from the head nurses. The educational component was implemented

by providing education and information using media in the form of educational modules and applications.

The reminder component was implemented with a safety briefing activity and facilitated with an application.

The feedback component was implemented in supervision activities and facilitated with applications. The

intervention model for the intervention group showed significant differences in the proportions of self-

awareness, knowledge, attitudes, and actions before and after the intervention (p < 0.05). Meanwhile, in the

control group, only a significant difference was found in the proportion of knowledge before and after the

intervention (p < 0.05). This model has been proven to enhance self-awareness and ergonomics behavior

among staff nurses. The application of this model can support the role and function of head nurses,

especially in terms of reminding and providing feedback to staff nurses to improve their self-awareness and

ergonomics behavior in providing nursing care.


