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Penerapan kebijakan Merdeka Belgjar-Kampus Merdeka (MBKM) di perguruan tinggi saat ini menjadi
upaya yang dilakukan oleh pemerintah untuk meningkatkan kualitas lulusan di Indonesia. Hanya sgja,
program MBKM tersebut dapat memberikan tantangan dan kesulitan tersendiri bagi mahasiswa selama
mereka menjalaninya. Mahasiswa dinilai memerlukan kemampuan adaptabilitas karier untuk mampu
menjalani salah satu tugas perkembangan karier tersebut dengan optimal. Dukungan sosial dan
psychological capital dinilai menjadi faktor yang berperan penting dalam mengembangkan kemampuan
tersebut. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran psychological capital dalam memediasi hubungan
antara dukungan sosial dan adaptabilitas karier pada mahasiswa yang sedang menjalani progran MBKM.
Partisipan penelitian terdiri atas 149 orang mahasiswa Indonesia yang sedang menjalani program MBKM.
Alat ukur yang digunakan dalam penelitian ini adalah Career Adapt-Abilities Scale International Form
(CAAS-IF), Child and Adolescent Social Support Scale (CASSS), dan Academic Psychological Capital
Questionnaire (A-PCQ) yang sudah diadaptasi dan diterjemahkan ke dalam bahasa Indonesia. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa psychological capital memediasi secara penuh hubungan antara dukungan
sosial dan adaptabilitas karier mahasiswa yang menjalani program MBKM. Semakin tinggi dukungan sosial
yang diperoleh mahasiswa, maka akan semakin meningkatkan modal psikologis pada dirinya, yang pada
akhirnya akan semakin meningkatkan kemampuan adaptabilitas kariernya.

...... The implementation of the Merdeka Belgjar-Kampus Merdeka (MBKM) program in higher education
institutions aimed to improve the quality of future graduates in this fourth industrial revolution era.
However, the program as students' new career devel opment tasks provides new challenges and difficulties
during their participation. To keep optimizing their performance in such conditions, students need career
adaptability. Social support and psychological capital are allegedly the important factors that contribute to
enhancing students' career adaptability. This study aimed to investigate the mediating role of psychological
capital in the relationship between social support and career adaptability among students. This study used
the Indonesian version of the Career Adapt-Abilities Scale International Form (CAAS-IF), Child and
Adolescent Socia Support Scale (CASSS), and Academic Psychological Capital Questionnaire (A-PCQ).
The results from 149 college students across Indonesia that are participating in MBKM Program indicated
that psychological capital fully mediated the relationship between social support and career adaptability. The
more social support that students receive from their surroundings, the more it boosts their psychological
capital, which in turn enhances their career adaptability during the MBKM program.
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