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Tesisini membahas mengenai isu pendidikan di Eropayang saat ini sedang memfokuskan pada peningkatan
kualitas dan inovasinya agar mampu bersaing secara kompetitif di seluruh dunia. Pada dasarnya kebijakan
pendidikan dibentuk dengan tujuan untuk melaksanakan kewajiban pasar internal yang sangat bergantung
pada kondisi ekonomi saat itu, sehingga akhirnya Uni Eropa menciptakan kerangka kebijakan pendidikan
yang berpusat pada dimensi ekonomi, politik, sosial dan budaya agar dapat memperkuat standar hidup
warga Eropa yang cerdas, berkelanjutan dan inklusif sesuai dengan target “ Strategi Eropa 2020” untuk
menjadikan Eropa negara ekonomi berbasis pengetahuan. Metode yang digunakan dalam penelitian ini ialah
metode kualitatif dengan pendekatan hubungan internasional, ekonomi dan budaya. Adapun teori yang
digunakan sebagai instrumen analisis yaitu teori neo-institusionalisme (yang dikemukakan oleh William R.
Scott) dengan tiga pilar elemen analisisnya, yaitu pilar normatif, regulatif, dan kultural-kognitif, serta teori
modal manusia (yang dikemukakan oleh Garry S. Becker). Teori ini berkaitan dengan pencapaian
produktivitas ekonomi melalui investasi modal manusia dalam program pendidikan dan pelatihan, serta
sumber daya manusia sebagai tenaga kerja.

...... This thesis discusses the issue of education in Europe which is currently focusing on improving its
quality and innovation in order to be able to compete competitively around the world. Basically, education
policy was formed with the aim of carrying out the obligations of the internal market which isvery
dependent on the current economic conditions at that time, in order the European Union created an
educational policy framework centered on the economic, political, social and cultural dimensionsin order to
strengthen the standard of living of its citizens to be smart, sustainable and inclusive in accordance with the
target of the "European 2020 Strategy " to make Europe as a knowledge-based economy. The methods used
in this research are qualitative methods with an approach to international relations, economics and culture.
The theory used as an instrument of analysisis neo-institutionalism theory (by William R. Scott) with three
pillars of its analysis elements (normative, regulative, and cultural-cognitive pillars), and Human Capital
Theory (by Garry S. Bcker). Thistheory deals with achieving economic productivity through investment in
human capital in education and training programs, and human resources as |abor.
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