Uni versitas Indonesia Library >> U - Tesis Menbership

Pemberdayaan masyarakat Payalaman di bidang pendidikan melalui
yayasan pendidikan Islam Nurul Huda Payalaman

Dwi Widaratih, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 21d=97777& |okasi=|okal

Bidang Pendidikan adalah salah satu bidang terpenting dalam kehidupan manusia modern dan dapat
menjawab tantangan akan terbatasnya sumber daya manusia berkualitas. K eterlibatan setiap komponen
sosia (pemerintah, masyarakat dan dunia usaha) guna mendukung berjalannya pendidikan menjadi caktor
penentu bergulirnya kegiatan-kegiatan pendidikan di masyarakat.

Penelitian ini menguraikan penerapan program intervensi terhadap pengurus Y ayasan Nurul Huda (Y NH),
pelaku utama di bidang pendidikan di lingkungan masyarakat Desa Payalaman, Pulau Matak.

Strategi intervensi dalam bentuk workshop dengan teknik Appreciative Inquiry yang telah menimbulkan
semangat pengurus Y NH untuk menghidupkan kembali kegiatan-kegiatan Y NH yang sempat terhenti. Kali
ini dengan cara rencana kerjayang lebih sistematis. Pengurus Y NH menjadi merasa sanggup untuk beraksi
positif memberikan kontribusi di bidang pendidikan bagi masyarakat Payalaman. Walau keterbatasan dan
kendala-kendala lain masih ada dan harus dihadapi. Namun semua hal tersebut tidak menjadi belenggu bagi
pengurus Y NH untuk bertindak.

Appreciative Inquiry adalah suatu pendekatan yang baru dalam penerapan program intervensi di masyarakat
Payalaman maka perlu pemahaman yang samadari setiap pihak yang ambit bagian berperan aktif dalam
perubahan sosial di Desa Payalaman.

<hr><i>Education is one of the most important things in modem human life. The problem in the limitation
of the number of the qualified human resources can solve with proper education. The involvements of the
people components (government, community and private sectors) are become definite factor in order to run
the people education activities.

This research try to explain the implementation of social intervention program to Board of Y ayasan Nurul
Huda (YNH), who is the leader organization in education sector of Payalaman's community, at Matak
Islands.

The intervention strategy isin workshop form and using Appreciative Inquiry approach. The workshop has
been energized Y NH Board to run some activities that had been stop couples years ago. This time they will
run the activities with better action plan. The Board convinced to re-run the activities as their contribution to
Payalaman's education. Even they realize that they still have to face some problems. But those problems
don't tie them to get action.

Appreciative Inquiry is still new approach in implementation of intervention program in Matak's
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community. Therefore it is need for every side that takes part in social change of Payalaman Village to have
the same perception on the strategy implementation.</i>



