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Abstrak
 

Rumah Sakit Hqii Jakarta telah melaksanakan program pengembangan tenaga. Perawat pelaksana sebagai

usaha unluk memberikan pelayanan kepemwalan yang berkualitas. Program ini telah dilaksanakan sejak 6

tahun yang laiu. Berdasarkan survei RSI-U (2000) diketahui bahwa masih rendahnya pendokumentasian

proses keperawatzn disebabkan kurangnya pemahaman tentang proses kepemwatan Penelitian ini

menggunakan desain cross sectional dengan jumlah sampel 92 responden. Analisis nmivariat digunakan

untuk mengetahui karakteristik perawat Analisis bivariat, menggunakan Kai Kuadrat, untuk mengetahui

hubungan antara karak'teristik perawat dengau penerapan proses keperawatan. Analisis regresi logistik

ganda dilalcukan untuk mengetahui vmiabel yang paling dominan berhubungan dengan penerapan proses

keperawatan.

 

Hasil penelitian menunjukan bahwa dari scmua variabel bebas baik pada uji bivariat(Kai Imadrat) maupun

uji mult.ivaria1(Regresi logistik ganda), ternyata hanya variabel umur yang bcrhubungan dengan penerapan

proses keperawatan. Dari 91 responden,ada 85,7% melakukan penerapan proses keperawatan dengan baik

dan sekitar 14,3% melakukan penerapan proses keperawatan dengan tidak baik Mempertimbanglcan hasil

penelitian ini, penulis menyarankan RSHJ untuk memberikan pendidikan dan pelatihan kepada tenaga

perawat pelaksana, khususnya. yang memiliki masa kerja lebih dari 5 tahun dan berumur Iebih dari 30 tahun

dalam rangka meningkatkan produktifitas mereka.

<hr><i>Jakarta Haji Hospital has performed development program of nursing staffs in order to provide good

quality services of nursing, This program has been conducted since six years ago. Based on survey

conducted by Jakarta Haji Hospital in 2000, it was known that inadequacy of documentation of nursing

process was caused by the low understanding of nursing process. Ninety two samples were used in cross

sectional study. Univariatc analysis is used to know the characteristics of nurses. Bivariate analysis, chi

sqnane test was used to investigate relationship between characteristic of the nurse and application of

nursing process. Multiple logistic regression analysis is used to know the most dominant variable ofthe

application of nursing process.

 

The result of this study showed that those independent variables, either based on bivariale ana|yisis(Chi

Square) or multivariate analyisis(Mulliple Logistic Regression), age was the only variable which has

relation with application of nursing process. Eighty five point seven percent ofthe respondent is good in the

application of nursing process and 14,3 percent is poor in the application of nursing process. Considering the

result of this research, I suggest the RSHJ to provide trainings to nursing sta& especially those who have

length of work more than tive years and those who more than 30 years of age in order to increase their

productivity.</i>
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