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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Petugas pengamanan LAPAS Kls. I Sukamiskin Bandung sebagai pelaksana teknis lapangan mempunyai

tugas mencegah terjadinya pelarian, gangguan kamtib seperti perkelahian,kericuhan, pemberontakan warga

binaan. Selain itu juga bertanggung jawab atas terwujudnya tertib kehidupan penghuni LAPAS dan

keamanan gedung serta seisinya terutama setelah kantor di tutup. Petugas pengamanan pads umumnya

masih memiliki motivasi kerja yang rendah dalam melaksanakan tugas dan fimgsinya. Hal ini antara lain

karena banyak petugas yang tidak memahami TUPOKSI pengamanan.

<br><br>

Program intervensi bagi Petugas pengamanan dilakukan melalui Program Pelatihan Peningkatan Motivasi

Kerja yaitu program yang bertujuan untuk mengembangkan kemampuan petugas pengamanan dalam

melaksanakan tugas dan fungsinya, sebagai upaya meningkatkan motivasi dan sikap kerja petugas

pengamanan terhadap tugas dan fungsinya. Pelatihan dirancang mulai dari tahap persiapan,pelaksanaan dan

evaluasi. Materi dan metode pelatihan menggunakan konsep metode belajar untuk orang dewasa dan

mempergunakan teori motivasi dua faktor dari Frederick Herzberg.

Melalui pelatihan peningkatan motivasi kerja diharapkan petugas regu pengamanan dapat meningkat

motivasi kerjanya dan semakin menguasai TUPOKSI-nya. Agar pelatihan dan hasilnya lebih efektif maka

perlu dibuat tata tertib untuk WBP dan petugas, mengadakan pembinaan dan bimbingan, penempatan

petugas sesuai dengan kemampuan serta lcoordinasi pasca pelatihan.
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