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Tujuan penelitia dimaksudkan untuk mengetahui dan menjelaskan hubungan antara aplikasi/penerapan:
1. Proses kesepakatan dan perencanaan kinerja dengan efektivitas sistem Manajemen Kinerja;

2. Proses monitoring dan pemberian umpan balik dengan efektivitas sistem Mangjemen Kinerja;

3. Proses penilaian kinerja dengan efektivitas sistem Manajemen kinerja
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