Uni versitas Indonesia Library >> U - Tesis Menbership

Analisis faktor-faktor keorganisasian yang berhubungan dengan kinerja
Dewan Syariah Nasional- eg|ells Ulamalndonesia= Analysisof
organizational factors related to the perfomance of the National Syariah
Council in the Indonesian Ulama Council

Sholahudin Al Aiyub, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui .ac.id/detail 7id=90138& | okasi=Iokal

Tujuan dari penelitian ini adalah mengetahui terakomodasinya fatwa-fatwa DSN-MUI dalam
peraturan/regulasi tentang ekonomi dan keuangan syariah yang ditetapkan oleh lembaga regulator di
Indonesia, yakni Bank Indonesia dan Departemen Keuangan, yang kemudian hasilnya dipergunakan untuk
menilai kinerja DSN-MUI. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sebagian besar fatwa DSN-MUI telah
terakomodasi dalam peraturan/regulasi yang telah ada.

<br><br>

Tujuan lain dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara faktor internal organisasi yakni
kepemimpinan, struktur organisasi, sumberdaya manusia, dana, sarana, dan koordinasi, dengan Kinerja
DSN-MUI, mempergunakan uji Kai Kuadrat. Hasil penelitian menunjukkan bahwa semua variabel secara
siginifikan berhubungan dengan kinerja DSN-MUI. Selain itu, penelitian ini juga mencari faktor yang paling
dominan berhubungan dengan kinerja DSN-MUI dengan mempergunakan uji Regresi Logistik. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa faktor kepemimpinan merupakan faktor yang paling dominan berhubungan
dengan kinerja DSN-MUI.

<br><br>

Instrumen penelitian ini menggunakan kuesioner yang telah diuji validitas dan reliabilitasnya. Jawaban
responden diberikan skor dan setelah diolah hasilnya dibahas untuk mengetahui gambaran dari masing-
masing variabel dalam penelitian ini, kemudian dipergunakan untuk mengetahui hubungan antara faktor-
faktor kepemimpinan, struktur organisasi, sumberdaya manusia, dana, sarana, dan koordinasi dengan kinerja
DSN-MUI.

<hr><i>Thisresearch aimsto tind out the implementation Fatwa of National Syariah Council in the
Indonesian Ulama Council (DSN-MUI) in syariah economy and finance regulation in Indonesia. The
implementation of fatwa DSN-MUI in syariah economy and finance regulation is considered as a
perfomtance measurement indicator of DSN-MUT. The result shows that almost al of the fatwa have
implemented in syariah economy and finance regulation.

<br><br>

Other objective of thisresearch isto know the relationship between intemal organizational factors such as
leadership, organizational structure, human resources, tinance, facilities, and coordination with DSN
performance. The result shows that all variables significantly relate with DSN-MUI performance. In
addition, this research also shows that variables that have strongest relation with DSN-MUI performanceis
leadership.

<br><br>

The validity and reliability of instruments used in this research have been tested to be valid as variables
which describe the relationship with DSN-MUI performance.</i>
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