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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b>

Analisis jabatan merupakan suatu proses dalam penelitian pekerjaan yang mendorong terbentuknya uraian

jabatan. Di mana uraian jabatan diperoleh dan suatu penelitian pekerjaan secara analitis, yang disebut

analisis fungsi.

 

Pada saat ini di rumah sakit Fatmawati yang menjalankan pengelolaan informasi dan laporan (ekstern)

adalah sub bagian Rekam Medik (RM) dan sub bagian Penyusunan Program dan Laporan (PPL).

Permasalahannya adalah posisi sub bagian RM dan PPL di dalam struktur organisasi rumah sakit kurang

tepat sehingga kurang terlihat perannya di dalam manajemen rumah sakit.

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui sampai sejauh mana pengaruh pengelompokan fungsi-fungsi

dalam perbaikan struktur organisasi untuk subbagian RM dan PPL.

 

Penelitian ini merupakan studi kasus dengan pendekatan sistem yaitu pada, struktur organisasinya dengan

menggunakan metode analisis fungsi. Kegiatannya terdiri dari 4 tahap yaitu observasi, konsultasi, koordinasi

dan analisa fungsi. Hasil penelitian menunjukkan adanya beberapa masalah, yang diprioritaskan adalah

fungsi Subbagian RM dan PPL yang tidak homogen dengan bagian Sekretariat.

 

Alternatif pemecahan yang dipilih adalah penataan fungsi pada Subbagian RM dan PPL, kemudian penataan

struktur organisasi untuk RM dan PPL. Sehingga data dan informasi yang dihasilkan lebih cepat dan akurat

dalam menunjang proses perencanaan dan laporan.
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