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Implikasi apa atas peningkatan peran ganda wanita terhadap kedudukan wanita dalam rumah tangga menjadi
ide yang mendasari penulisan thesisini. Dengan dimilikinya peran ganda berarti wanita memiliki duafungsi
yaitu reproduksi dan produksi. Bagaimana peran kontribusi yang diberikan istri terhadap posisinya dalam
mengambil keputusan menjadi tujuan dalam penelitianini.

Teori pertukaran Blau digunakan untuk menjelaskan proses pertukaran yang terjadi pada tingkat mikro
sehingga dapat mengungkap peran kontribusi pribadi dalam pengambilan keputusan. Pendekatan AGIL dari
Parsons dipilih sebagai suatu upaya untuk menjelaskan bagaimana suatu mekanisme pertukaran berjalan
dalam suatu sistim/struktur. Penelitian ini cenderung bersifat kualitatif yang didukung oleh pendekatan
kuantitatif sederhana maka dipilih metode survei untuk memperoleh gambaran umum atas kelompok yang
diteliti. Metode studi kasus dengan wawancara mendalam digunakan untuk memberikan penjelasan khusus
atau untuk mengungkap ciri-ciri tertentu.

Hasil penelitian mengungkap bahwa ternyata besar kecilnya sumber pribadi yang disumbangkan tidak
mempengaruhi terhadap besar kecilnya pecan pengambilan keputusan, karena sumber pribadi bukanlah satu-
satunya faktor yang melandasi pertukaran dan bukan satu-satunya faktor yang dipertukarkan. Faktor
intrinsik yaitu dukungan.sosial sangat mewarnai terjadinya keseimbangan dalam proses pertukaran antara
suami istri. Keseimbangan pertukaran dapat dilihat melalui pecan pengambilan keputusan dimana baik istri
maupun suami dalam mengambil keputusan dilakukan atas dasar kesepakatan bersama. Hal ini dilakukan
oleh hampir sebagian besar responden dalam membuat keputusan yang menyangkut masalah alokasi dana,
reproduksi, kekerabatan.

Untuk masalah aktualisasi diri dan pembagian atas penyel esaian tugas-tugas rumah tangga ternyata hampir
separuh responden masih belum memiliki keseimbangan dalam proses pertukaran karena karir pribadi masih
menjadi urutan yang terakhir dan porsi penyelesaian togas rumah tangga hampir seluruhnya masih
diselesaikan oleh istri. Namun demikian secara rata-rata sebagian besar istri memperoleh keseimbangan
dalam proses pembuatan keputusan sehingga dapat diartikan bahwa kel ompok dosen wanita cukup memiliki
otonomi yang diartikan memiliki pecan pengambilan keputusan yang menyangkut diri sendiri maupun
keluarganya.
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