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Seperti diketahui bahwa penempatan bidan di pedesaan berkaitan dengan pemerataan dan kualitas pelayanan
kesehatan. Apabila aspek manajemen dari Pedoman Pembinaan Teknis Bidan di desa dilaksanakan dengan
mangjemen yang efektif dan efisien maka akan dapat meningkatkan produktifitas bidan di desa sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

Penelitian ini menggunakan Analisis Kualitatif yaitu wawancara mendalam dan triangulasi sumber dengan
pendekatan siklus pemecahan masalah. A pabilaterdapat kesenjangan manajemen dalam aspek input, proses
dan output maka akan dicarikan alternatif pemecahannya untuk disarankan kepada pel aksana program.

Hasil temuan penelitian analisis manajemen pembinaan teknis bidan di desa tahun 1995/1996 masih belum
sepenuhnya sesuai dengan buku Pedoman Pembinaan Teknis Bidan di Desa yang dikeluarkan oleh
Departemen Kesehatan RI tahun 1994.

Sehubungan dengan hal tersebut maka peneliti mengajukan saran kepada pelaksana program untuk
perbaikan yaitu :

1. Setiap kegiatan pembinaan teknis bidan di desa oleh puskesmas harus didokumentasikan agar aspek
mangjemen dapat menjadi bukti pendukung.

2. Pemerintah perlu melakukan pendidikan dan latihan aspek manajemen untuk dokter dan bidan puskesmas.
3. Pihak Dinas Kesehatan Dt |1 harus berupaya untuk menyediakan dana, tenaga dan sarana bagi puskesmas
yang berkaitan dengan pembinaan teknis bidan sebagai konsekuensi adanya Pedoman.

4. Dinas Kesehatan Dt. Il harus lebih meningkatkan peranannyadi dalam pembinaan bidan di desa sesuai
dengan tugas dan fungsinya agar aspek pengendalian terhadap puskesmas menjadi lebih berfungsi.

<hr>

Management aspect of technical supervision of midwife in the village has to use effectively and efficiently
in order to increase a midwife productivity in accordance to her function. The research uses Qualitative
method; in-depth interview and triangular resource approaches.

The Health Center and Health Office of Sambas Regency would get recommendations for improving the
management aspect of technical supervision of midwife in the village.

The result of Health Center?s technical supervision of midwife at Sambas Regency on 1995/1996 is not
appropriate in accordance to Technical Supervision Manua Book from Health Department.

| would like to suggest some recommendation in order to improve the Health Center's technical supervision
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management, as follows::

1. The management will able to give some evidencesif the activity of midwife technical building in health
center is documented.

2. The government has to hold a management training to doctors and midwives at health center.

3. Chief of Health office of Sambas Regency has to prepare the fund, human resources and tools to support
the activity in accordance to manual book.

4. Health Office of Sambas Regency has to increase the activity in technical supervision according to its
function.



