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Penelitian ini berawal dengan melihat adanya tanggapan positif dari masyarakat pedesaan untuk mengikuti
pelatihan, terbukti dari jumlah pendaftar cukup tinggi antara 25 orang sampai dengan 50 orang untuk setiap
paket, sedangkan setiap paket hanya memerlukan sebanyak 16 orang.

Adapun tujuan penelitian adalah untuk mengungkap huhungan antara sikap terhadap perubahan persepsi
terhadap program dengan minat mengikuti pelatihan. Untuk menjawab tujuan penelitian tersebut didasarkan
pada data yang diambil dari subyek penelitian sebanyak 144 orang dari peserta pelatihan non institusional
BLK Denpasar tahun anggaran 1997/1998 yang dilaksanakan di Daerah Tingkat 11 Kabupaten Badung, di
tiga kecamatan yaitu ; Kecamatan Denpasar Barat, Kecamatan Abiansemal, dan Kecamatan Mengwi.

M etode pengumpulan data yang digunakan adalah kuesioner. Kuesioner tersebut digunakan untuk
mengungkap data berkenaan dengan sikap terhadap perubahan, perseps terhadap program, dan minat
mengikuti program .pelatihan. Data yang dihasilkan adalah data skala sikap yang menggambarkan varias
ketiga variabel tersebut. Analisis korelasi sederhana dan ganda digunakan untuk mengukur hubungan antara
variabel sikap terhadap perubahan dan perseps terhadap program sebagai independen variabel dengan minat
untuk mengikuti program pelatihan sebagai dependen variabel.

Hasi| analisis korelasi menunjukkan kecendrungan sebagai berikut:

Sikap terhadap perubahan mempunyai hubungan yang positif dengan minat mengikuti pelatihan dengan
koefisien korelas composite variabel kesiapan berinteraksi, proses evaluatif dan harapan peserta. dengan
kebutuhan dan keteraturan sebesar 0,193, 0,213, 0,236, dan 0,171, 0,204, 0,213.

Persepsi terhadap program mempunyai hubungan yang positif dengan minat mengikuti pelatihan dengan
koefisien korelas composite variabel kemampuan instruktur fleksibelitas program dengan kebutuhan dan
keteraturan sebesar 0,226, 0,419, dan 0,226, 0,399. Sumbangan variabel sikap terhadap perubahan dan
persepsi terhadap program secara bersama-sama terhadap minat mengikuti pelatihan ditunjukkan oleh
koefisien determinsi composite variabel kesiapan berinterkasi, proses evaluatif, harapan peserta,
kemampuan instruktur dan fleksibelitas program terhadap kebutuhan dan keteraturan sebesar 21,6% dan
19%.
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