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Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji Pengaruh Partisipasi Anggota dan Kualitas Pengelola terhadap
Keberhasilan Usaha Koperasi Unit Desa (KUD). Keberhasilan usaha KUD ditinjau dari besamya
penerimaan / Volume Usaha KUD, besarnya keuntungan / Sisa Hasil Usaha (SHU) KUD dan tingkat
Rentabilitas KUD. Disamping itu juga mengkaji kondisi kesehatan keuangan KUD ditinjau dari tingkat
Likuiditas, Solvabilitas dan Rentabilitas KUD. Subyek Penelitian ini adalah KUD yang berada di wilayah
Kabupaten Daerah Tingkat |1 Bekasi. Untuk mengkaji pengaruh partisipasi anggota dan kualitas pengelola
terhadap keberhasilan usaha KUD dilakukan pengamatan terhadap populas KUD. Pembahasan diawali
dengan menampilkan deskripsi hasil-hasil penelitian yang dianalisis dengan analisis statistik secara
deskriptif. Selanjutnya untuk mengkaji pengaruh anggota KUD dan kualitas Pengelola KUD terhadap
keberhasilan usaha KUD dianalisis dengan analisis statistik inferensial. Ditinjau dari tingkat Likuiditas,
Solvabilitas dan Rentabilitas, kondisi kesehatan KUD masing-masing dalam kondisi sangat sehat, sehat dan
tidak sehat.

Dari hasil analisis regresi berganda terhadap Fungsi penerimaan/ volume usaha KUD menunjukkan bahwa
hanya terdapat satu variabel partisipasi anggota yang berpengaruh secara nyata terhadap peningkatan
volume usaha KUD, yaitu variabel kehadiran anggota dalam pelaksanaan Rapat Anggota Tahunan (RAT).
Selanjutnya hasil analisis regresi berganda terhadap fungsi keunlungan /SHU KUD menunnjukkan bahwa
hanya terdapat satu variabel partisipasi anggota, yaitu kehadiran anggota dalam pel aksanaan Rapat Anggota
Tahunan (RAT) yang berpengaruh nyata terhadap Sisa Hasil Usaha (SHU) KUD. Kemudian untuk variabel
kualitas pengel .olaKUD terdapat dua variabel yang berpengaruh secara nyata terhadap SHU KUD, yaitu
variabel pendidikan pengurus dan gaji manager. Hasil analisis regresi berganda terhadap fungsi Rentabilitas
KUD menunjukkan bahwatidak ada variabel partisipasi anggota maupun kualitas pengelola KUD yang
berpengaruh secara nyata terhadap tingkat Rentabilitas KUD.
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