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<b>ABSTRAK</b><br>

K ebutuhan terhadap tenaga sumber daya manusia yang berkualifikasi baik yang diimbangi dengan sikap
percayadiri yang baik akan semakin bertambah dengan semakin meningkatnya peradaban manusia,
perkembangan teknologi pada berbagal bidang ilmu termasuk bidang kesehatan. Dengan meningkatnya
kesadaran masyarakat terhadap kesehatan menuntut adanya tenaga kerja di bidang kesehatan yang
berkualifikasi baik disertai dengan sikap percayadiri yang baik.

<br><br>

Penelitian ini dimaksudkan untuk mengetahui ada tidaknya hubungan antara sikap percayadiri dengan nilai
ujian praktek laboratorium yang diperoleh.

<br><br>

Dari hasil penelitian yang dilakukan terhadap mahasiswa KDM program angkatan 1999 diperoleh bahwa
tingkat percaya diri mahasiswa dengan kualifikasi baik adalah sebesar 47%, sedangkan 50% cukup dan 3%.
Untuk itu perlu diadakan upaya-upaya untuk meningkatkan sikap percaya diri mahasiswa selain
meningkatkan kemampuan akademiknya baik teori maupun praktek.

<br><br>

Hasil uji korelasi Pearson memperlihatkan bahwa nilai korelasi yang diperoleh adalah sebesar r = - 0,125.
Hal ini menunjukkan bahwa antara sikap percayadiri dengan nilai hasil ujian praktek di laboratorium adalah
kecil sekali, dengan ketentuan bahwa hubungan antara kedua variabel tersebut adalah linear. Dengan
Hipotesa tidak dapat diterima.

<br><br>

Dari hasil tersebut terlihat bahwanilai hasil ujian tidak berpengaruh terhadap sikap percaya diri mahasiswa.
Untuk itu perlu diidentifikasi faktor-faktor lain yang secara bersama-sama mempengaruhi sikap percayadiri
mahasiswa.

<br><br>

Hal tersebut perlu dilakukan agar pada tahap selanjutnya bisa diketahui factor-faktor apa-apa saja yang perlu
mendapat perhatian yang lebih besar yang pada akhirnya bisa memenuhi tujuan menghasilkan serta
meningkatkan produktivitas SDM yang memenuhi kualifikasi baik dan mempunyai sikap percayadiri yang
baik.
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