Uni versitas Indonesia Library >> U - Laporan Penelitian

Pola Pengasuhan Anak Balita dan Kebutuhan Akan Tempat Penitipan
Anak bagl 1bu Bekerja (Studi Khusus pada Karyawati serta Staf
Pengajar Wanitadi FISIP, Psikologi dan Rektorat Universitas
Indonesia)

Kuntari D. Ludiro, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 7id=76703& |okasi=lokal

<b>ABSTRAK</b><br>

Pada hakekatnya setiap orang mempunyai kebutuhan-kebutuhan pokok yang sama, apakah is seorang pria
atau wanita. Terutama dalam masyarakat modern dewasaini, dimana wanitajustru dituntut untuk
berpartisipasi secara aktif dalam pembangunan, yang merupakan salah satu azas pemerataan sebagaimana
dituju dalam Pelitalll. Mendapat kesempatan untuk mewujudkan potensi-potensinya secara optimal
sekarang ini merupakan kebutuhan dari tidak sedikit wanita Indonesia, juga dari mereka yang telah berumah
tangga.

<br><br>

Namun meskipun ibu bekerja, perlu dipahami bahwa bagaimanapun hubungan antara orang-tua dan anak
sangat penting artinya bagi perkembangan kepribadian anak. Sebab orang tuanyalah yang merupakan orang-
orang pertama yang dikenal oleh anak. Melalui orang-tual ah ia mendapatkan kesan-kesan pertama tentang
dunialuar. Banyak yang bisa dilakukan oleh ibu terutama untuk merangsang perkembangan intelektual anak
sebelum mereka masuk sekolah. Sejak permulaan abad ke 20 teori-teori psikologi menekankan pentingnya
limatahun pertamadari kehidupan manusia bagi perkembangan kepribadiannya. Dasar-dasar pembentukan
kepribadian ditentukan oleh apa yang dialami serta dihayati dalam 5-6 tahun pertamaini. Yang masih
kurang disadari ialah bahwa lima tahun pertamaini juga sangat penting dan menentukan perkembangan
mental seorang anak dan betapa pentingnya peranan ibu dalam periode usiaini. Motivas bekerjanya seorang
wanita atau ibu rumah tangga memang beragam, tetapi apapun motivasinya akan berpengaruh terhadap anak
balitanya.

<br><br>

Penelitian ini bertolak puladari keinginan kami untuk mengetahui beberapa hal penting sehubungan dengan
bekerjanya wanita yang telah berkeluarga yakni; bagaimana polakerjaibu (dalam hal ini karyawati dan staf
pengajar wanita Universitas Indonesia), polainteraksi ibu dan anak balitanya, serta masalah pengasuhan
anak oleh ibu maupun pengasuh anak. Selain itu, karena dalam beberapa tahun terakhir ini mulai di kenal
pula bentuk bantuan untuk ibu-ibu bekerja berupa Tempat Penitipan Anak, maka penelitian ini jugaingin
mengungkapkan pendapat/pandangan responden tentang kemungkinan adanya alternatif tersebut.
Metodologi penelitian yang dipergunakan bersifat Deskriptif, dengan mengambil responden karyawati serta
staf penggjar FISIP, Psikologi dun Rktorat UlI.

<br><br>

Responden penelitian ini terlihat mempunyal keterikatan emosional yang besar dengan anak-anak balitanya,
menyadari pentingnya peranan mereka yang dominan terhadap pengasuhan anak balitanya serta pentingnya
pengasuh pengganti selamaibu bekerja. Penelitian ini juga mengungkapkan interaks yang terjadi antaraibu
dengan anak balitanya disela-sela kesibukannya bekerja. Ternyata bahwa interaksi yang terjadi cukup
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intensif, serta mencakup kebutuhan sehari-hari anak balitanya. Tempat Penitipan Anak di tempat bekerja
tampaknya juga merupakan aternatif yang mulai dirasakan kebutuhannya, meskipun masih ada beberapa hal
yang perlu dipertimbangkan lebih lanjut.



