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Abstrak
 

Kaum wanita Amerika sudah mengalami ketidaksetaraan ratusan tahun yang lalu. Mereka merasa bahwa

sebagai warga Amerika mereka tidak diberi kesempatan yang sama dengan pria yaitu mendapat pendidikan

yang sama dengan pria serta mendapat kesempatan bekerja di luar rumah. Dengan adanya ketidaksetaraan

ini, kaum wanita kelas menengah yang tergabung dalam kelompok feminisme menentangnya. Kaum wanita

ini berkumpul di Seneca Falls pada tahun 1848 dan mencetuskan suatu deklarasi yang disebut Declaration of

Sentiment and Resolutions yang isinya adalah pria dan wanita diciptakan sama. Atas dasar inilah kaum

wanita menuntut persamaan hak dan kesempatan dengan pria.

 

Perjuangan feminisme mulai berhasil ketika pada tahun 1920 kaum wanita mendapatkan hak pilih mereka

setelah menunggu selama 72 tahun.  Selain itu, mereka juga sudah mendapat kesempatan bekerja di luar

rumah ketika Perang Dania II pecah sekitar tahun 1945. Mereka menggantikan tenaga kerja pria yang harus

pergi berperang. Sejak itu, tenaga kerja wanita terus bertambah bahkan melampaui angka tenaga kerja pria.

Meskipun secara kuantitas jumlah tenaga kerja wanita lebih besar dari pria tetapi kualitas pekerjaan mereka

lebih rendah dari pekerjaan pria. Karena banyaknya tenaga kerja wanita serta rendahnya kualitas pekerjaan

mereka, muncullah tindakan yang tidak menyenangkan dari pria terhadap wanita yang dikenal dengan

tindakan pelecehan seksual.

 

Pelecehan seksual terhadap wanita di lingkungan kerja adalah bentuk diskriminasi terhadap wanita serta

bentuk pelanggaran terhadap Title VII of the Civil Rights Act of 1964. Salah satu kasus pelecehan yang

sangat terkenal di Amerika adalah kasus pelecehan seksual oleh Thomas terhadap Hill. Kasus ini terjadi

pada tahun 1981 tetapi oleh Hill baru diungkapkan pada tahun 1991 ketika Thomas dicalonkan oleh

Presiden Bush sebagai hakim di Supreme Court.

 

Umumnya kasus pelecehan terjadi karena adanya unsur ras, jender dan power (kekuatan). Dalam kasus Hill,

Thomas adalah atasannya dan Hill adalah sekretarisnya. Kedudukan mereka tidak sejajar sehingga tindakan

pelecehan dapat terjadi.

 

Tuduhan Hill terhadap Thomas mengundang kontrovesi baik di kalangan masyarakat maupun di kalangan

senator. Bagi kaum wanita yang tidak bekerja di luar rumah, mereka lebih percaya kepada Thomas karena ia

pria kulit hitam yang berhasil di pekerjaan yang biasanya dilakukan pria kulit putih. Sementara itu, kaum

wanita yang bekerja di luar rumah lebih mempercayai Hill karena menurut mereka pelecehan seksual

memang terjadi di lingkungan kerja mereka. Senator Partai Republik yang sangat mendukung Thomas

menginginkan agar pengukuhan Thomas segera dilaksanakan. Sedangkan Partai Demokrat menginginkan

agar tuduhan terhadap Thomas dibuktikan dahulu kebenarannya. Hill akhirnya dikalahkan dan Thomas
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dimenangkan.

 

Masalah yang dibahas di sini adalah bahwa kekalahan Hill lebih banyak dipengaruhi oleh unsur ras daripada

jender ataupun politik kepentingan. Sekalipun Hill sebagai korban pelecehan mengatakan yang

sesungguhnya tetap saja ia tidak dipercayai karena ia tidak dapat membuktikan kebenarannya. Tujuan

penulisan ini ialah untuk menunjukkan bahwa kasus pelecehan seksual Hill gagal diselesaikan karena faktor

ras lebih berpengaruh daripada faktor jender atau faktor politik kepentingan. Hal ini dikarenakan adanya

kolaborasi kepentingan antara presiden yang berkuasa saat ini dengan para senator dari Partai Demokrat dan

Republik, dengan Clarence Thomas, dan juga dengan kelompok minoritas kulit hitam. Metode penulisan

yang dipakai adalah studi kepustakaan dengan pendekatan deskriptif interpretatif sebagai sumber informasi

utama ditunjang oleh informasi dari internet dan CD-ROM.

<hr /><i>Sexual Harassment towards Women at Working Environment: Anita Hill vs. Clearance Thomas's

Case American women had experienced inequality since hundred years ago. They felt that as American

citizen they were not given equal opportunity in getting the same education as well as getting the rights to

work out side the home. The feminist group whose members were middle class women opposed this

inequality. These women gathered in Seneca Falls in 1848 and declared what was called as Declaration of

Sentiments. This declaration stated that all men and women were created equal. Based on this statement,

women demanded equality of rights as well as opportunity with men.

 

In 1920, the struggle of feminism equality was successful because they got their right to vote after waiting

for 72 years. Beside that, they had also got a chance to enter the work force especially when World War II

broke in 1945. Since then, the women labor force even outnumbered their constituent that was men's labor.

Even though the number of women who entered the labor force was greater but their occupation was

considered lower than men's job. Due to this condition, unwelcome advances or acts from men to women

happened which was known as sexual harassment.

 

Sexual harassment towards women at working environment is a form of discrimination and the violation of

Title VII of the Civil Rights Act off 964. One of the sexual harassment cases which were famous in America

was Anita Hill's case. This case happened in 1981 and was emerged by Hill in 1991 when Thomas was

nominated as a judge at the Supreme Court by President Bush.

 

Generally, sexual harassment happens because of race, gender and power factors. In Hill's case, Thomas was

her supervisor while Hill was his secretary. Their position was unequal so the unwelcome advances might

happen.

 

Hill's allegation towards Thomas arouses controversy both in the society and among senators. American

women who didn't enter the workforce, they believed Thomas more than Hill because he was a Blackman

who was successful in white men's world. On the other hand, women who worked outside believed Anita

Hill because sexual harassment did happen in their working environment. Republican senators who strongly

supported Thomas wanted no delay for his confirmation, while Democratic senators suggested investigating

Thomas due to Hill's allegations. However, Hill at last was defeated and Thomas was supported.

 



The problem discussed in this thesis is that Hill's sexual harassment case is mainly influenced by race factor

than gender or politics factor. The purpose of this writing is to show that Hill's sexual harassment case is

unresolved. It is due to the race factor which is more decisive than the other two factors, namely gender and

politics factors. This is caused by the collaboration between the president at that time with the Republican

and Democratic senator as well as Clarence Thomas and the minority group that is African Americans.

 

Method of writing in this thesis is purely library research with descriptive interpretative approach as the

main source supported by the information from internet and CD-ROM.</i>


