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Abstrak
 

Untuk mewujudkan pembangunan kesehatan, pemerintah terus menerus meningkatkan upaya kesehatan,

diantaranya dengan membangun Pusat Kesehatan Masyarakat (Puskesmas). Sementara itu pemanfaatan

Puskesmas oleh masyarakat di Kabupaten Aceh Selatan belum optimal.

 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh gambaran tentang adanya hubungan kecukupan jumlah tenaga

dengan pemanfaatan  Puskesmas. Yang dimaksud dengan tenaga disini adalah tenaga medis, paramedis dan

non medis, sedangkan pemanfaatan Puskesmas dilihat dari jumlah kunjungan, jangkauan program dan

partisipasi masyarakat.

 

Rancangan penelitian yang digunakan adalah cross sectional yaitu penelitian deskriptif analitik dengan uji

regresi model kurva estimasi metode linier, kuadratik dan kubikus. Dimulai dengan analisis univariat untuk

mengetahui distribusi frekuensi, diteruskan dengan analisis bivariat untuk melihat hubungan antara variabel

babas dengan variabel terikat. Populasi adalah seluruh Puskesmas di Kabupaten Aceh Selatan (total

populasi).

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa jumlah tenaga mempunyai hubungan yang bermakna dengan

partisipasi masyarakat. Sedangkan kecukupan tenaga medis dan paramedis mempunyai hubungan yang

bermakna dengan jumlah kunjungan dan jangkauan program. Ditemukan juga bahwa rata-rata kunjungan ke

Puskesmas yang dipimpin oleh paramedis lebih tinggi daripada yang dipimpin oleh tenaga medis.

 

Untuk meningkatkan pemanfaatan Puskesmas di Kabupaten Aceh Selatan hendaknya tenaga baik medis,

paramedis maupun non medis harus dipenuhi.Bagaimanapun, Puskesmas di daerah yang terpencil yang

tidak memiliki tenaga dokter dapat juga di supervisi oleh dokter yang dekat dengan Puskesmas tersebut.

Kebijakan yang direkomendasikan ini dapat mengurangi dampak kekurangan tenaga dokter secara

signifikan tanpa mempengaruhi kinerja Puskesmas.

<hr>

In order to form health development, the government continuously increases effort in providing health

services such as develop health centers. While utilization of health center by community at Aceh Selatan

District still lower than expectation.

 

This research had objectives to describe relationship of manpower adequacy with health center performance.

The manpower being studied is medical manpower, paramedical and non-medical staff While the health

center performance were total visits in a month, program outreach and community participation.
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The design of this study was a cross sectional approach, which describe and analyze the relationship. The

statistical analyses used are curve estimate regression models with linear, quadratic and cubical methods.

The analysis started with univariate analysis to describe distribution of frequency, of each variable continued

by bivariate analysis to examine relationship between independent variables and dependent variable. Sample

of this study is all health centers in the Aceh Selatan District.

 

This study showed that the number of manpower has significant relation with community participation.

While adequate medical manpower and paramedical have significant relation with the number of visit and

program outreach. It was also discovered that the visit average to health center, which headed by

paramedical staff are higher than the center headed by medical manpower.

 

In order to increase the health center utilization in the Aceh  Selatan District, medical manpower,

paramedical and non-medical should be available. However, health centers with no medical staff can be

supervised remotely by medical staff from nearby health centers. This policy recommendation can

significantly reduce impact of medical staff shortage without impacting is the health centers performance.


