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Penelitian ini tentang upaya pemberdayaan komunitas perempuan yang dibahas dari disiplin [Imu
Kesgjahteraan Sosial. Urgensi dilakukannya penelitian ini adalah terungkapnya upaya-upaya pemberdayaan
perempuan yang dilakukan oleh KPSW Nurhikmah sebagai |embaga keuangan mikro (LKM) atau
microfinance institution (MFIs). Penelitian ini dilakukan dalam waktu tujuh bulan, sepanjang 2021-2022.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif, teknik pemilihan
informan pada penelitian ini menggunakan purposive sampling dengan total 7 informan. Pengumpulan data
dilakukan dengan menggunakan metode wawancara mendalam dan analisis data dilakukan dengan open
coding, axial coding, dan selective coding. Penelitian dilakukan di KPSW Nurhikmah karena KPSW
Nurhikmah merupakan koperas wanita yang berhasil mendapatkan penghargaan sebagai Koperasi Terbaik
Tahun 2015 dari Dinas Perindustrian, Perdagangan, Koperasi dan UKM Provinsi DK Jakarta, serta menurut
anggota koperasi, KPSW Nurhikmah telah memberdayakan mereka secara baik. Hasil penelitian ini
menjelaskan bahwa upaya pemberdayan dilakukan oleh KPSW Nurhikmah, yaitu dengan pengembangan
kapasitas perempuan di lingkup personal, ekonomi, dan kepemimpinan serta dengan melakukan pemberian
kredit mikro. Setelah dilakukan upaya pemberdayaan terdapat perubahan yang dirasakan oleh komunitas
perempuan tersebut, yaitu perubahan pada aspek personal seperti peningkatan daya yang mereka miliki,
seperti kepercayaan diri, keberanian untuk mengungkapkan apa yang dirasakan dan dipikirkan, keberanian
untuk mengungkapkan hal yang membuat mereka merasa tidak nyaman, kemampuan untuk mendengarkan
orang lain tanpa menghakimi, keberanian dan kemampuan untuk berbicara di depan publik, kemampuan
untuk mengaplikasikan konsep kesetaraan gender dalam keseharian, kemampuan untuk mengelola keuangan
dengan memisahkan kebutuhan dan keinginan, memiliki keterampilan manajemen usaha mikro, serta
peningkatan penghasilan. Jadi, dari penelitian ini terungkap bahwa terdapat upaya pemberdayaan yang
dilakukan olen KPSW Nurhikmah dengan melakukan pengembangan kapasitas terhadap anggota perempuan
dan dengan pemberian kredit mikro terhadap anggota perempuan, serta terdapat perubahan meningkatnya
keberdayaan anggota perempuan. Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan sumbangsih bagi
program studi IImu Kesgahteraan Sosial, terutama untuk mata kuliah ix Universitas Indonesiaintervensi
komunitas dan pengembangan masyarakat, dan mata kuliah dimensi sosial ekonomi bagi kesejahteraan
sosial.

...... This study discusses efforts to empower women from the Social Welfare Studies. The urgency of this
research is the disclosure of women empowerment efforts carried out by KPSW Nurhikmah as one of
microfinance institutions (MFIs). This study uses a qualitative approach with descriptive research type, the
informant selection technique in this study uses purposive sampling with atotal pf 7 informants, data
collection is carried out using in-depth interviews and data analysisis carried out by open coding, axial
coding, and selective coding. The research was conducted at KPSW Nurhikmah because KPSW Nurhikmah
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isawomen's cooperative that won an award as the Best Cooperative of 2015 from Dinas Perindustrian,
Perdagangan, Koperasi dan UKM Provinsi DK Jakarta and according to cooperative members, KPSW
Nurhikmah has empowered them well. The results of this study explain that there are empowerment efforts
carried out by building the capacity of women in the personal, economic, and leadership spheres as well as
by providing microcredit. After the empowerment efforts were carried out, there were changes felt by the
women's community, namely the increase in their strengths, such as self-confidence, the courage to express
what they felt and thought, the courage to express things that made them feel uncomfortable, the ability to
listen to others without judgment, courage and ability to speak in public, ability to apply the concept of
gender equality in daily life, ability to manage finances by separating needs and wants, have micro business
management skills, and increase income. So, from thisresearch it is revealed that there are empowerment
carried out by doing capacity building programs for women and by providing microcredit to women, and
there are changes felt by the women. The results of this study are expected to contribute to the Social
Welfare Studies Programe, especially for the course of community intervention and community
development, and socio-economic dimensions for social welfare courses.



