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Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi penerapan Sistem Pengendalian Internal Pemerintah yang
dilakukan oleh Konsulat Jenderal Republik Indonesia X apakah sudah sesuai dengan ketentuan Sistem
Pengendalian Internal Pemerintah yang diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008. Sistem
pengendalian internal perlu diterapkan dengan baik guna memberikan kelayakan memadal atas tercapainya
tujuan organisasi melalui kegiatan yang efisien dan efektif, pengamanan aset negara, ketaatan pada
peraturan perundang-undangan, dan keandalan pelaporan keuangan. Penelitian ini merupakan penelitian
kualitatif dengan metode evaluasi data yakni identifikasi subjek, kriteria evaluasi, menentukan keseluruhan
evaluasi, menarik kesimpulan, dan memberikan rekomendasi. Adapun instrumen penelitian berupa
observasi, wawancara dan analisis dokumentasi yang dimiliki oleh KJRI X. Hasil dari penelitianini
diketahui bahwa seluruh unsur SPI telah ada namun masih perlu dilakukan perbaikan dalam beberapa aspek
untuk meminimalisir adanya risiko salah sgji pada laporan keuangan, ketidakwajaran nominal penawaran
harga, ketidakakuratan hasil report dari sistem aplikasi, maupun ketidakmampuan pegawai dalam

menjal ankan wewenang atas tugas dan fungsinya.

...... This study aims to evaluate the implementation of Government Internal Control System carried out by
the Consulate General of the Republic of Indonesia X and whether it is following the provisions of the
Government Internal Control System regulated in Government Regulation No. 60 of 2008. The internal
control system needs to be appropriately implemented to provide adequate feasibility for achieving
organizational goals through efficient and effective activities, safeguarding state assets, compliance with
laws and regulations, and reliability of financial reporting. This research is qualitative research with data
evaluation methods, namely subject identification, evaluation criteria, the overall evaluation, concluding,
and recommendations. The research instruments are in the form of observations, interviews, and analysis of
documentation owned by the Consulate General of the Republic of Indonesia X. The result of thisresearch
isknown that all elements of Government Internal Control System already exist but need to be improved in
severa aspects to minimize the risk of misstatement in financial statements, the unfairness of nominal
guotes, inaccuracies in report results from the application system, as well as the inability of employeesto
carry out their authority over their duties and functions.
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