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Abstrak
 

Skripsi ini mengevaluasi kompetensi auditor internal di Lembaga Amil Zakat (LAZ) DGF. Penelitian ini

merupakan penelitian kualitatif dengan menjadikan Kerangka Kerja Kompetensi Audit Internal yang

dikeluarkan oleh The Institute of Internal Auditors  (IIA) sebagai dasar untuk mengevaluasi kompetensi

auditor internal. Untuk memperoleh hasil yang komprehensif, penelitian ini dilakukan dengan mekanisme

wawancara kepada General Manajer Audit Internal. Berdasarkan hasil wawancara dan data sekunder

lainnya, hasil penelitian ini menunjukkan bahwa auditor internal secara umum sudah memiliki kompetensi

yang baik, sebagian besar kriteria-kriteria pada Kerangka Kerja Kompetensi Audit Internal IIA dapat

dipenuhi. Namun masih terdapat beberapa hal yang harus diperbaiki untuk dipenuhi ke depannya, dalam

bentuk implikasi manajerial yaitu penyusunan piagam audit internal, penyusunan kualifikasi tertulis yang

disetujui dewan. Auditor internal juga diharapkan memiliki sertifikasi yang dikeluarkan oleh lembaga

profesional yang belum dimiliki oleh LAZ DGF karena merupakan salah satu proses untuk mendukung

profesionalisme dan kompetensi auditor dalam melakukan tugasnya.

......This study was to evaluate the competence of internal auditors at the Amil Zakat Institution (LAZ) DGF.

This research is qualitative research using the Internal Audit Competency Framework issued by The

Institute of Internal Auditors (IIA) as the basis for evaluating the competence of internal auditors. To obtain

comprehensive results, this research was conducted by interviewing the General Manager of Internal Audit.

Based on the results of interviews and other secondary data, the results of this study indicate that the internal

auditors in general already have good competence, and most of the criteria in the IIA's Internal Audit

Competency Framework can be met. However, there are still some things that must be improved to be

fulfilled in the future, in the form of managerial implications, namely the preparation of an internal audit

charter, preparation of written qualifications approved by the board. Internal auditors are also expected to

have certifications issued by professional institutions that are not yet owned by LAZ DGF because it is one

of the processes to support the professionalism and competence of auditors in carrying out their duties.
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