Uni versitas Indonesia Library >> U - Tesis Menbership

Analisis Tindakan Karyawan Non-Nakes dalam M el aksanakan Protokol
Kesehatan COVID-19 di RSUD Budhi Asih Tahun 2022 = Analysis of
the Actions of Non-Health Workers in Implementing the COVID-19
Health Protocol at Budhi Asih Hospital in 2022

Ramadhan Nugraha, author
Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=20521374& lokasi=lokal

Latar belakang: Untuk menekan lgju pertumbuhan COVID-19, pemerintah melakukan upaya-upaya untuk
dapat mengatasinya, antaralain dengan Protokol Kesehatan (ProKes). Meskipun sangat besar manfaatnya,
masih kitajumpai masyarakat yang tidak mengindahkan anjuran pemerintah ini. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui tindakan karyawan Non-Nakes dalam melaksanakan protokol kesehatan. Metode:
Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan rancangan penelitian potong lintang dengan
instrumen penelitian berupa kuesioner. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini adalah total
sampling dengan jumlah sampel 387 responden. Pengumpulan data menggunakan kuesioner yang dibagikan
melalui link Google Form. Analisis bivariat menggunakan uji Chi Square. Hasil dan Kesimpulan: Terdapat
hubungan yang bermakna antara variabl e tindakan dengan variable tingkat pndidikan, pengetahuan,
pengawasan manajemen dan ketersediaan APD. Tidak terdapat hubungan yang bermakna antara variable
Tindakan dengan usia, jenis kelamin, masa kerja, dan dukungan mang emen. Saran: Lebih memberikan
penyuluhan kepada kelompok karyawan usiadi bawah 36 tahun. Lebih menekankan kedisiplinan kepada
karyawan lulusan perguruan tinggi.

...... Background: To suppress the growth rate of COVID-19, the government is making efforts to overcome
it, including the Health Protocol (ProKes). Despite the enormous benefits, we still encounter people who do
not heed the government's advice. This study aimsto determine the actions of Non-Heallth workersin
implementing health protocols. Methods: This research is a quantitative research with a cross-sectional
design with the research instrument in the form of a questionnaire. The sampling technigue in this study was
total sampling with a sample of 387 respondents. Data collection uses a questionnaire distributed viaa
Google Form link. Bivariate analysis using Chi Square test. Results and Conclusions: Thereis a significant
relationship between the action variable and the education level variable, knowledge, management
supervision and the availability of PPE. Thereis no significant relationship between the Action variable and
age, gender, years of service, and management support. Suggestion: Provide more counseling to groups of
employees under 36 years of age. More emphasis on discipline to college graduate employees.
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