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Di era berkembangnyainformasi saat ini, teknologi dan informasi sudah mengubah cara kita menjalani
kehidupan sehari-hari. Pandemi virus COVID-19 menjadi peluang sekaligus ancaman bagi Lembaga
Pelatihan Kerja (LPK) dengan kejuruan khusus bahasa dan skill yang mempersiapkan SDM untuk peluang
kerja ke luar negeri. LPK adalah suatu instansi yang sudah mendapat perizinan dan memenuhi persyaratan
untuk melaksanakan suatu kegiatan pelatihan kerja. Salah satu LPK kejuruan khusus Bahasa jepang tentu
merasakan dampaknya dan memerlukan penyesuaian atas kondis pelatihan saat ini yang dituntut untuk
pembelgaran jarak jauh. Oleh karena itu, penggunaan platform pembel g aran secara daring untuk LPK
kejuruan bahasa Jepang ini setidaknya mampu untuk mengukur dan membangun terkait kompetensi dalam
Lembaga pelatihan. Dalam hal ini dilakukan penelitian dengan mengambil studi kasus di salah satu LPK
kejuruan Bahasa Jepang. Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang memengarunhi
penerimaan pengguna dalam implementasi pembel g aran bahasa Jepang secara daring dengan menggunakan
metode UTAUT dengan variabel konstruksi tambahan yang dikombinasikan dengan metode TAM yang
telah disesuaikan dengan penelitian ini. Pengumpulan data dilakukan dengan menyebarkan kuesioner
kepada peserta pelatihan dan dilakukan pengolahan data untuk mengidentifikasi faktor yang memengaruhi
penerimaan dengan metode PLS-SEM. Hasil yang didapatkan adalah bahwa faktor-faktor yang
memengaruhi penerimaan pengguna dalam implementasi pembel gjaran bahasa Jepang secara daring adalah
facilitating conditions, habit, language competency, teacher influence, intrinsic value, dan self-efficacy.
Faktor facilitating conditions, habit, |language competency, teacher influence, intrinsic value, dan self-
efficacy mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap behaviora intention atau niat pengguna dalam
menerima pembel g aran bahasa Jepang secara daring.

...... In the development of information era, technology and information have changed the way we live our
daily lives. The COVID-19 virus pandemic is an opportunity as well as athreat for Technical and
Vocational Education and Training (TVET) with special vocational in languages and skills that prepare
human resources for job opportunities abroad. TVET is an agency that has received a permit and meets the
requirements to carry out ajob training activity. One of the vocational institution specializing in Japanese
learning, certainly felt the impact and needed adjustments to the current training conditions required for
distance learning. Therefore, the use of online learning platforms for Japanese vocational institution is at
least able to measure and build related competencies in training institutions. In this case, aresearch was
conducted by taking a case study in one of the Japanese language vocational institution. This study aims to
determine the factors that influence user acceptance in the implementation of online Japanese learning using
the UTAUT method with additional construction variables combined with the TAM method which has been
adapted to this research. Data was collected by distributing questionnaires to students and processed the data
to determine the factors that influence acceptance using the PLS-SEM method. The results obtained are that


https://lib.ui.ac.id/detail?id=20519673&lokasi=lokal

the factors that influence user acceptance in the implementation of online Japanese learning are facilitating
conditions, habit, language competency, teacher influence, intrinsic value, and self-efficacy. These factors
which are Facilitating conditions, habit, language competency, teacher influence, intrinsic value, and self-

efficacy have a significant influence on behavioral intention or user intention in accepting Japanese
language learning online.



