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Abstrak
 

Situs jejaring sosial semakin banyak digunakan di Indonesia, termasuk oleh para profesional guna

menunjang karier mereka. Namun, penggunaan situs jejaring sosial tersebut belum tentu disertai dengan

modal digital yang memadai. Padahal, modal digital dalam konteks penggunaan situs jejaring sosial untuk

tujuan pengembangan karier memungkinkan individu memperoleh keuntungan konkret seperti,

mendapatkan pekerjaan, meningkatkan performa kerja hingga berkolaborasi dengan profesional lainnya di

berbagai bidang. Studi sebelumnya menunjukkan bahwa tinggi rendahnya aspek-aspek dalam modal digital

ditentukan oleh faktor latar belakang sosio-demografi; usia, gender, area tempat tinggal dan tingkat

pendidikan, serta faktor sosio-ekonomi; tingkat pendapatan. Studi lainnya telah membuktikan pengaruh

tingkat pendidikan terhadap salah satu dimensi dalam modal digital yaitu keterampilan digital. Penelitian ini

menggunakan metode kuantitatif-survei dengan teknik penarikan sampel purposive sampling diikuti oleh

256 responden berusia 18-34 tahun yang menggunakan situs jejaring sosial profesional LinkedIn. Hasil dari

uji korelasi membuktikan bahwa, tidak terdapat hubungan antara tingkat pendidikan dan tingkat pendapatan

terhadap tingkat modal digital. Menariknya, berbeda dengan studi pustaka peneliti, pada tingkat pendidikan

terlihat arah hubungan yang negatif terhadap tingkat modal digital. Peneliti menyimpulkan bahwa, tidak

terdapat hubungan antara tingkat pendidikan dan tingkat pendapatan terhadap tingkat modal digital.

Sementara itu, terdapat faktor lain yang menentukan tingkat modal digital para profesional, diantaranya;

agen sosialisasi, tujuan konkret, dan self-directed learning. Hal tersebut diperkuat oleh hasil studi pustaka

dan data wawancara mendalam.

......Social networking sites are increasingly being used in Indonesia, including by the professionals to

support their career. However, the use of social networking sites is not necessarily accompanied by adequate

digital capital. In fact, digital capital in the context of using social networking sites for career development

purposes allows individuals to gain concrete benefits such as getting a job, improving work performance and

collaborating with other professionals in various fields. Previous studies have shown that the high and low

aspects of digital capital are determined by socio-demographic background factors; age, gender, area of

ââresidence and level of education, and socio-economic factors; income level. Other studies have proven the

influence of education level on one of the dimensions of digital capital, namely digital skills. This study uses

a quantitative-survey method with a purposive sampling technique followed by 256 respondents aged 18 –

34 years who use the professional social networking site, LinkedIn. The results of correlation test prove that

there is no correlation between the level of education and the level of income to the level of digital capital.

Interestingly, in contrast to the researcher's literature study, at the level of education there is a negative

correlation towards the level of digital capital. The researcher concludes that there is no correlation between

the level of education and the level of income on the level of digital capital. Meanwhile, there are other
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factors that determine the level of professional’s digital capital, including; agents of socialization, concrete

goals, and self-directed learning. This is reinforced by the results of literature studies and in-depth interview

data.


