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Abstrak
 

Tesis ini membahas bagaimana kebijakan Womenomics bagi industri konstruksi berdampak pada pekerja

perempuan di industri tersebut. Womenomics adalah kebijakan dari Perdana Menteri Abe yang bertujuan

untuk mendukung partisipasi aktif perempuan di dunia kerja, yang lalu diturunkan ke industri konstruksi

yang mengalami kekurangan tenaga kerja dan penuaan tenaga kerja. Dengan menganalisis kebijakan

menggunakan teori struktur patriarki dari Sylvia Walby dan tokenisme dari Rosabeth Kanter, tesis ini

menjelaskan bagaimana kebijakan Womenomics yang diturunkan di industri konstruksi tidak mendukung

partisipasi aktif perempuan, melainkan digunakan untuk menutupi kekurangan tenaga kerja dengan menarik

lebih banyak pekerja perempuan. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan menggunakan data

dokumen pemerintah dari situs kementrian Jepang, artikel berita, jurnal internasional, video, serta data

statistik pendukung.

Kebijakan Womenomics di industri konstruksi belum berhasil mengatasi masalah yang menghambat pekerja

perempuan di industri konstruksi. Alih-alih mendorong dan menciptakan perubahan sistem kerja di industri

konstruksi agar lebih mendukung kerja perempuan, kebijakan ini lebih banyak mempromosikan imej

konstruksi yang ramah perempuan untuk menarik lebih banyak tenaga kerja. Sementara permasalahan yang

dihadapi pekerja perempuan di industri konstruksi tidak banyak ditangani. Kebijakan yang diambil

pemerintah didasari oleh kepentingan kapitalis untuk memperoleh keuntungan tanpa mengeluarkan banyak

biaya, dan kepentingan patriarkis yang mendukung kapitalis dengan menggunakan perempuan sebagai

cadangan tenaga kerja.

......This thesis examined how Womenomics policy for construction industry affected the women working in

that industry. Womenomics is a policy from Prime Minister Abe that aims to support women’s active

participation in the workplace. The policy is further specialized for construction industry who suffered from

lack of labor and aging labor. By analyzing the policy using structures of patriarchy by Sylvia Walby, and

tokenism by Rosabeth Kanther, this thesis explained how Womenomics in construction industry did not

support women’s active participation, and instead used as a tool to fill in the lack of labor by attracting more

women worker. This thesis used qualitative method using data such as government’s documents, news

articles, academic journals, videos, and statistical data.

Womenomics policy in construction industry has yet to address the problems that hinders women workers in

construction industry. Instead of pushing and creating a change in construction industry’s working system to

support women’s work, the policy dealt more with promotion effort to uplift the industry’s image among

women and girls and attract them to work in construction. Whereas the problem faced by women who is

already working in the industry is often neglected. The government constructed the policy based on

capitalist interest to get as much profit with as little cost as possible, and patriarchal interest that supported

capitalist interest by using women as labor reserve.
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