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Manajemen visua penting diterapkan di Industri untuk memastikan keadaan di area kerjaterkendali dan
mencegah terjadi ketidaknormalan. Manajemen visua dapat digunakan sebagai strategi untuk meningkatkan
ketersediaan informasi terkait dengan pekerjaan yang dilakukan sehari-hari. Salah satu strategi untuk
meningkatkan kemampuan tenaga kerja untuk bekerja sesuai dengan standar yang berlaku di suatu
perusahaan maka dibuat One Point Lessons. One Point Lessons merupakan alat presentasi visual singkat
yang memberikan penjelasan dalam satu poin atau halaman dengan adanya gambar, grafik, atau diagram.
Pengumpulan data dilakukan dengan teknik observasi dan wawancara yaitu dengan cara melakukan
pengamatan atau peninjauan langsung dan mengaj ukan beberapa pertanyaan terhadap operator dalam

mel aksanakan proses kegiatan yang terdapat di Departemen Produksi Solid PT Mahakam Beta Farma.
Kemudian membandingkan antara proses kerja yang dilakukan operator dengan SOP. Selanjutnya dibuat
One Point Lessons dari hasil kegiatan tersebut. One Point L essons yang telah dibuat diberikan kepada
operator untuk dilihat pemahaman dan kemampuan operator dalam membaca One Point L essons.
Berdasarkan hasil penelitian, operator dapat memahami dan membaca One Point L essons tersebut dengan
baik. Dengan adanya kegiatan ini diharapkan adanya standarisas yang lebih lengkap dan peningkatan
efisiens kerja sehingga memberikan hasil kualitas yang sama untuk produk manufaktur yang dihasilkan
...... It isimportant to apply visual management in the Industry to ensure conditions in the work areaare
controlled and prevent abnormalities from occurring. Visual management can be used as a strategy to
increase the availability of information related to daily work. One of the strategies to increase the
workforce's ability to work in accordance with the applicable standards in a company is to create One Point
Lessons. One Point Lessons are short visual presentation tools that provide one point or page explanation in
the presence of pictures, graphs, or diagrams. Data collection was carried out by observation and interview
techniques, namely by observing or direct observation and asking several questions to the operator in
carrying out the process of activities contained in the Solid Production Department of PT Mahakam Beta
Farma. Then compare the work process carried out by the operator with the SOP. Furthermore, One Point
Lessonsis made from the results of these activities. The One Point Lessons that have been created are given
to the operator to see the operator's understanding and ability in reading One Point L essons. Based on the
research results, the operator can understand and read the One Point Lessons well. With this activity, it is
expected that there will be a more complete standardization and an increase in work efficiency so asto
provide the same quality results for manufactured products
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