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Abstrak
 

Tesis ini disusun guna menganalisis dampak dari keberadaan koneksi politik pada perusahaan terhadap

aktivitas pengungkapan anti-korupsi melalui penyampaian laporan aktivitas anti-korupsi di Indonesia,

dengan pemanfaatan variabel pemoderasi gender wanita di jajaran direksi selama periode tahun 2015-2017

pada perusahaan-perusahaan non-finansial yang tercatat di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini diharapkan

dapat memberikan kontribusi bagi penyusunan teori mengenai dampak dari keberadaan koneksi politik yang

dimiliki oleh suatu perusahaan dengan pengungkapan anti-korupsi, serta pengaruh dari gender wanita pada

komposisi jajaran direksi di Perusahaan terhadap tingkat pengungkapan anti-korupsi. Metode penelitian

yang digunakan adalah analisa terhadap data-data laporan keuangan beserta disclosure-nya dari setiap

perusahaan non-finansial yang tercatat di Bursa Efek Indonesia, pengumpulan data-data profil pemangku

kepentingan di Perusahaan yang terdiri dari status jabatan dan profil koneksi politik yang dimiliki oleh para

pemangku kepentingan. Pada penelitian ini juga dilakukan identifikasi data-data terkait dengan jajaran

direksi perusahaan yang terdiri dari data status jabatan dan status gender dari para anggota direksi

perusahaan. Atas data-data laporan perusahaan dan disclosure-nya tersebut dilakukan penyusunan indeks

anti-korupsi perusahaan yang terdiri dari 7 kategori indeks dengan total 43 sub-kategori indeks

pengungkapan anti-korupsi, untuk digunakan dalam analisis regresi dan estimasi korelasi hubungan dengan

tujuan untuk mengetahui dampak dari keberadaan koneksi politik yang dimiliki perusahaan terhadap

pengungkapan anti-korupsi, serta pengaruh dari keberadaan gender wanita di jajaran direksi terhadap

hubungan tersebut. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa keberadaan koneksi politik yang dimiliki oleh

CEO berdampak negatif terhadap pengungkapan anti-korupsi pada perusahaan non-finansial di Indonesia

selama periode tahun 2015-2017. Pada hasil penelitian ini juga ditemukan bahwa meskipun keberadaan

gender wanita pada jajaran direksi perusahaan tidak secara langsung berdampak pada pengungkapan anti-

korupsi, namun apabila keberadaan gender wanita ditempatkan dalam posisi sebagai pemberi pengaruh bagi

keberadaan koneksi politik di perusahaan, maka CFO dengan gender wanita di perusahaan mampu yang

memperlemah dampak dari keberadaan koneksi politik terhadap penyampaian laporan aktivitas anti-korupsi

di perusahaan.

<hr>

This thesis analyzed the impact from political connections existence to anti-corruption disclosure activities

through the submission of anti-corruption reports from non-financial companies which were listed on the

Indonesia Stock Exchange during the 2015-207 period, by considering also female gender in board as

moderating variable in the study. The research was expected to give contribution to the theory developments
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related to the impact from political connections existence to anti-corruption disclosure activities, as well as

the influence of female gender on board on the level of anti-corruption disclosure. Study methodology used

were data analysis of financial statement (include its discosure statements) from all the non-financial

companies listed on the Indonesia Stock Exchange, data collection of shareholders, independent

commissioners, and CEO regarding to their positions status and their political connection profiles. Another

study methodology used were identification of board of director data which consisted of boards position

status and boards gender status. With regards to data analysis of financial statements (include its discosure

statements), a company anti-corruption index was developed, which consists of 7 categories and a total of 43

anti-corruption sub-categories index. The index were used in regression analysis and correlation estimation

to find the impact from political connections existence to anti-corruption disclosure activities, as well as the

influence of female gender on board on the impact from political connections existence to anti-corruption

index. The results of this study indicate that the existence of political connections owned by the CEO has a

negative impact on the disclosure of anti-corruption in non-financial companies in Indonesia during the

period 2015-2017. This study also found that the presence of female gender in the board did not directly

affect the disclosure of anti-corruption. However, should the presence of female gender was placed as an

influencer for the political connections existence in the company, the study could found that the CFO with

female gender were able to diminished the impact from the existence of political connections to anti-

corruption disclosure in the company.


