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Indeks Kinerja Individu (1K) sebagai hasil penilaian kinerja perawat seharusnya menggambarkan perilaku
caring perawat dalam memberikan asuhan keperawatan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis
hubungan perilaku caring dengan Indeks Kinerja Individu perawat pelaksana di rumah sakit. Desain
penelitian menggunakan cross sectional melibatkan 228 perawat pelaksana di satu rumah sakit pemerintah di
Jakartayang dipilih dengan teknik simple random sampling. Pengukuran menggunakan Caring Behavior
Inventory (CBI)-42 dan IKI didapat dari data sekunder. Hasil uji korelasi Spearman menunjukkan bahwa
tidak ada hubungan antara perilaku caring dengan Indeks Kinerja Individu perawat pelaksana (p=0,680)
walaupun skor perilaku caring perawat tinggi dan nilai K| yang sangat baik. Selain itu didapatkan dimensi
hubungan positif dan memberikan perhatian dalam perilaku caring perlu ditingkatkan. Kesimpulan: Perilaku
caring tidak berhubungan dengan Indeks Kinerja Individu, namun hal ini kemungkinan karena perilaku
caring mendapat proporsi yang kecil dalam penilaian tersebut. Penilaian kinerja yang mengevaluasi perilaku
caring perawat secaralebih obyektif dan dari survey kepuasan pasien perlu dikembangkan agar dapat
ditindaklanjuti dengan program penguatan perilaku caring.
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