
Universitas Indonesia Library >> UI - Skripsi Membership
 
Kajian Literatur Sistematis Gambaran Profil Karakter Safety Leader dan
Pengaruhnya Terhadap Pekerja di Perusahaan Tambang = A Systematic
Review of Safety Leader Character Profile and Its Impact Against
Worker in Mining Industry
Agra Mohamad Khaliwa, author
Deskripsi Lengkap: https://lib.ui.ac.id/detail?id=20506861&lokasi=lokal 
------------------------------------------------------------------------------------------
Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b>

Kepemimpinan adalah kunci utama untuk memastikan dukungan dalam berjalannya program keselamatan di

sebuah perusahaan. Safety leadership sebagai komponen penunjang keselamatan di tempat kerja memiliki

peran untuk menciptakan pandangan positif tentang keselamatan Karakter dalam safety leadership adalah

salah satu komponen yang dibutuhkan untuk membangun keselamatan perusahaan. Hal tersebu mampu

mempengaruhi perilaku, sikap dan nilai keselamatan karyawan untuk mengurangi angka cedera di tempat

kerja. Tambang sebagai salah satu industri dengan risiko tertinggi membutuhkan pendekatan beroperasi

yang mengedepankan nilai nilai keselamatan di setiap tatanan pekerja. Penelitian ini akan membahas

mengenai karakter safety leader dan pengaruhnya terhadap pekerja di perusahaan tambang dengan

melakukan metode tinjauan literatur sistematis eksploratori yang bersifat deskriptif. Penelitian ini

menggunakan pendekatan kualitatif, yaitu dengan mengumpulkan, mengkaji, dan menjelaskan pengaruh

karakter safety leader terhadap pekerja di perusahaan tambang. Hasil penelitian menunjukkan bahwa

terdapat 6 buah poin karakter safety leader yang ditemukan yaitu komunikatif, suportif, visioner, memberi

umpan balik, memberi contoh dan saling menghormati. Adapun masing-masing dari karakter menjelaskan

mengenai persepsi keselamatan pekerja sebagai pengaruh karakter safety leader di perusahaan tambang. Kaji

literatur ini dilakukan untuk menggambarkan karakter safety leader yang sering muncul untuk diuji

efektivitasnya dalam membangun hubungan pemimpin dan bawahan dan menciptakan lingkungan kerja

yang sehat dan selamat.

<hr>

<i><b>ABSTRACT</b>

Leadership is the key to ensuring support in the course of a companys safety program. Safety leadership as a

supporting component of safety in the workplace has a role to create a positive outlook on safety. Character

in safety leadership is one of the components needed to build company safety. This can influence the

behavior, attitudes and safety values of employees to reduce the number of injuries at work. Mining as one

of the industries with the highest risk requires an operating approach that prioritizes safety values in every

work order. This research will discuss the safety leader character and its effect on workers in mining

companies by conducting a descriptive exploratory systematic literature review method. This study uses a

qualitative approach, namely by collecting, studying, and explaining the influence of the safety leader

character on workers in mining companies. The results showed that there were 6 safety leader character

points found, communicative, supportive, visionary, giving feedback, giving examples and mutual respect.

Each of the characters explained about the worker safety perception as the influence of the safety leader

character in the mining company. This literature review is carried out to illustrate the safety leader

characteristics that often appear to be tested for their effectiveness in building a leader and subordinate
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relationship and creating a healthy and safe work environment<i/>


