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Pertanyaan dari penelitian ini adalah, Seberapa besar nilai jarak dan keseragaman ruang kerja pada
konfigurasi spasia kantor yang berbasis aktivitas dan konvensional akan meningkatkan kepuasan pengguna?
Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan hasil yang lebih konkrit terhadap nilai optimum konfigurasi
gpasial. Penelitian sebelumnya belum membahas secara spesifik estimasi jarak optimum meja kerja sesama
pengguna, jarak fasilitas pendukung pekerjaan, jarak tempat bersosialisasi, jarak tempat beristirahat dan
keseragaman ruang kerja terhadap kenyamanan penggunanya. Subjek penelitian merupakan 60 pengguna
kantor yang berbasis aktivitas (Activity-Based) dan kantor konvensiona. Metode pengambilan data
dilakukan dengan penggabungan data yang bersifat kuantitatif dan kualitatif secara bersamaan. Pengukuran
objektif jarak dan selisih luasan ruang kerja menggunakan aplikasi AutoCad dengan skala meter dan
pengukuran subjektif menggunakan kuesioner. Metode anadlisis statistik yang digunakan adalah metode
regresi dengan aplikasi STATA dan tabulasi silang untuk melihat persebaran nilai. Hasil penelitian
menemukan bahwa kenyamanan jarak meja kerja sesama pengguna dan jenis aktivitas lainnyatidak selalu
konsisten. Kenaikan dan penurunan tingkat kenyamanan pada nilai yang terukur akan dihubungkan dengan
teori terdahulu sebagai kebaruan atau pelengkap teori yang bersifat subjektif. Temuan penelitian ini dapat
dijadikan sebagai pedoman bagi pemilik gedung perkantoran dalam menentukan tata ruang yang optimal.
Implikasi dari tata ruang yang optimal adalah pemilik properti kantor dapat menentukan luasan ruang yang
sesuai dengan jenis konsep kantor yang ingin diterapkan, sehingga pengguna yang menggunakan properti
kantor akan tetap merasa nyaman terhadap luasan yang efisien.
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The research question is, What is the value of distance and uniformity of workspace in the spatial
configuration of activity-based and conventional offices that will increase user satisfaction? This study aims
to get more concrete results on the optimum value of the spatial configuration. Previous research has not
specifically discussed the estimated optimum distance between fellow users work tables, the distance of
work support facilities, the distance to socialize area, the distance to resting area and the uniformity of
workspace to the convenience of its users. The research subjects were 60 activity-based and conventional
offices users. The data collection method is carried out by combining quantitative and qualitative data.
Objective measurement of distance and workspace area using AutoCad with meter scale and subjective
measurements using questionnaires. The statistical analysis method used is aregression method with
STATA and cross tabulation to see the distribution of values. The results found that the optimal distance
between fellow users desks and other types of activities are not always consistent. Increases and decreases
in the level of comfort at the measured value will be related to the previous theory as novelty or
complementary theories that are subjective. The findings of this study can be used as a guide for office
building ownersin determining the optimal spatial layout. The implication of the optimal spatial layout is
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that the office property owner can determine the area of the space in accordance with the type of office
concept that they wants to apply, so that users who use the office property will still feel comfortable with an
efficient area.



