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Bekerja secara ergonomis dapat memperkecil resiko sakit, meningkatkan rasa nyaman dalam bekerja,
mengurangi stres dan menyebabkan produktivitas meningkat. Namun bekerja secara ergonomis belum
diterapkan secara maksimal saat bekerja, khususnya orang-orang yang bekerjadi kantor, dimana faktanya
gangguan otot-rangka adalah musuh terbesar bagi pekerja kantor yaitu sekitar 40-50% pekerja melaporkan
adanya keluhan. Dan kondisi |ebih buruk diprediksi saat bekerja dari rumah. <em>M uscul oskel etal
Disorders</em> (M SDs) yang terkait dengan pekerjaan merupakan gangguan pada sistem muskul oskel etal
yang disebabkan atau diperberat oleh interaksi lingkungan kerja. <em>Muscul oskeletal Disorders</em>
dapat disebabkan oleh kontribusi berbagai faktor risiko antara lain faktor individu, faktor pekerjaan atau
biomekanik dan faktor psikososial. Respon atau reaksi seorang pekerja dalam hal faktor perilaku, kognitif,
dan fisiologis dipicu oleh peningkatan tuntutan pekerjaan yang dirasakan atau menanggapi peningkatan
permintaan pekerjaan, respon ini disebut sebagai <em>workstyle </em>atau gaya kerja. Penelitian ini ingin
mengetahui faktor-faktor risiko ergonomi dan gaya kerja terhadap gangguan muskul oskeletal pada

mahasi swa khususnya yang mel aksanakan pembelgjaran jarak jauh. Metode <em>Structural Equation
Modelling </fem>(SEM) digunakan untuk mengolah model <em>Workstyle </em>dengan penambahan
faktor postur kerja, dan <em>musculoskeletal pain. </em>Analisis dilakukan dengan penyebaran kuesioner
pada 200 responden. Hasil dari penelitian menunjukkan ada beberapa faktor gaya kerja yang berkontribusi
pada gangguan muskul oskeletal mahasiswa.

<hr>

...... Working ergonomically can reduce the risk of pain, increase the sense of comfort at work, reduce stress
and cause increased productivity. However, working ergonomically has not been implemented maximally
when working, especially people who work in offices, where the fact is skeletal muscle disorders are the
biggest enemy for office workers, around 40-50% of workers report complaints. And worse conditions are
predicted while working from home. Musculoskeletal Disorders (MSDs) related to work are disorders of the
musculoskeletal system caused or exacerbated by the interaction of the work environment. Muscul oskel etal
Disorders can be caused by the contribution of various risk factors including individual factors, occupational
or biomechanical factors and psychosocial factors. The response or reaction of aworker in terms of
behavioral, cognitive, and physiological factorsistriggered by an increase in perceived work demands or
responding to an increase in work demand, this response is referred to as aworkstyle or work style. This
study wanted to find out the ergonomic risk factors and work styles for musculoskeletal disordersin students
especially those carrying out distance learning. Structural Equation Modelling (SEM) method is used to
process the Workstyle model with the addition of work posture factors, and musculoskeletal pain. The
analysis was carried out by distributing questionnaires to 200 respondents. The results of the study indicate
there are several workstyle factors that contribute to student musculoskeletal disorders.
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