Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Menbership

Kompetens pustakawan di perpustakaan khusus: studi kasus
perpustakaan XY Z law firm = Librarian competenciesin special library:
case of study XY Z law firm'slibrary

Fidia Nuraini Almarsha, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71 d=20504265& | okasi=lokal

Pustakawan merupakan salah satu komponen penunjang keberhasilan yang berada di dalam perpustakaan,
sehingga diharuskan memiliki kecakapan dalam membantu pemustaka untuk dapat menggunakan dan
mencari informasi yang dibutuhkan secara efisien dan efektif. Dengan kebutuhan pemustaka tersebut maka
pustakawan memerlukan kompetensi agar dapat memenuhi kebutuhan informasi pemustaka. Penelitian ini
bertujuan untuk mengidentifikasi kompetensi yang dimiliki oleh pustakawan di Perpustakaan XYZ Law
Firm dengan mengacu kepada 6 standar yang di keluarkan oleh Special Library Association (SLA) yaitu
Layanan Informasi dan Pengetahuan, Sistem Infomasi dan Pengetahuan dan Teknologi, Sumber Informasi
dan Pengetahuan, Analisis, Temu Balik Informasi dan Data, Organisasi Data, Informasi dan Aset
Pengetahuan, Etika Informasi. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan kualitatif
dengan metode studi kasus. Subjek dalam penelitian ini adalah pustakawan di Perpustakaan XY Z Law Firm
dan objeknya adalah 6 kompetensi yang telah disebutkan. Hasil penelitian ini adalah 4 kompetens dari 6
kompetensi yang di keluarkan oleh SLA telah dilakukan oleh pustakawan yaitu, kompetensi yaitu layanan
informasi dan pengetahuan, sumber informasi dan pengetahuan, analisis, temu balik informasi dan data, dan
etikainformasi. Sedangkan 2 kompetensi lainnya yaitu kompetensi sistem informasi dan teknologi dan
organisasi data, informasi dan pengetahuan belum terlaksana dengan cukup efektif.

...... Librarians are one of the supporting components of success of the library, so they are required to have
skills in helping the user use and search fo information needed efficiently and effectively. To fulfill the users
needs, librarians need competenciesin order to meet the information needs of users. This study aims to
identify the competencies possessed by librarian in the XY Z Law Firm Library byreferring to the 6
standards by the Special Library Association (SLA). The standards are (1) Information and Knowledge
Services, (2) Information and Knowledge Systems and Technology, (3) Information and Knowledge
Resources, (4) Information and Data Retieval and Analysis, (5) Organzation of Data, Information, and
Knowledge Assets, and (6) Information Ethics. This study uses a qualitative approach by using case study as
its methods. The results show that 4 out of 6 competenciesissued by SLA have been carried out by
librarians, like, Information and Knowledge Services, Information and Knowledge Resources, Information
and Data Retrieval and Analysis, and Information Ethics. Whereas the other 2 competencies, like
Information and Knowledge Systems and Technology and Organization of Data, Information, and
Knowledge Assets have not been carried out quite effetively.
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