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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

<p>Tesis ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana proses kebijakan berbagi pengetahuan menjadi pemicu

terjadinya inovasi baru. Tesis menjelaskan bagaimana peran berbagi pengetahuan terhadap industri yang

bergerak di bidang teknologi tinggi, bagaimana budaya mempengaruhi kebijakan berbagi penngetahuan, dan

dokumen kebijakan berbagi pengetahuan. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan metode

analisis dokumen atau studi literatur. Hasil penelitian ini menemukan bahwa Inovasi dapat diciptakan

dengan menggunakan alat manajemen pengetahuan yang tepat dan berbagi pengetahuan merupakan salah

satu alat yang paling efektif yang dapat digunakan. Selain itu, praktik berbagi pengetahuan ini dapat melebur

dengan budaya organisasi dan budaya nasional sehingga membuat suatu industri teknologi tinggi di satu

negara memiliki keunggulan yang berbeda dibandingkan dengan industri teknologi tinggi di negara lain.

<hr />

<b>ABSTRACT</b><br>

</p><hr /><p>This thesis aims to find out how the knowledge sharing policy process triggers new

innovations. The thesis explains how the role of knowledge sharing is in industries engaged in the field of

high technology, how culture influences knowledge sharing policies, and knowledge sharing policy

documents. This research is a qualitative research with document analysis method or literature study. The

results of this research found that innovation can be created using appropriate knowledge management tools

and knowledge sharing is one of the most effective tools that can be used. In addition, this practice of

sharing knowledge can fuse with the organizational culture and national culture so as to make a high-tech

industry in one country have a distinct advantage compared to the high-tech industry in another.</p>
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