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Abstrak
 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah identifikasi dan evaluasi dapat mengurangi

pemalasan sosial (social loafing) di kalangan mahasiswa. Sebanyak 38 mahasiswa dari University of

Queensland (19 laki- laki, 19 perempuan) berpartisipasi dalam penelitian ini. Penelitian ini menggunakan

desain experimen kelompok independen 2x2. Setiap peserta dialokasikan secara acak ke dalam kondisi

koaktif atau kolektif, dan kemudian dialokasikan ke dalam kondisi yang dievaluasi atau tidak dievaluasi.

Hasil pengujian dengan menggunakan metode Independent sample T-tes mengungkapkan bahwa peserta

dalam kondisi kolektif-tidak dievaluasi menghasilkan lebih banyak jawaban daripada kondisi kolektif yang

dievaluasi, sehingga dapat dikatakan bahwa orang akan menghasilkan lebih banyak ide dalam kelompok jika

mereka tidak dievaluasi untuk ide tersebut. Perbaikan metodologis disarankan dalam penelitian ini.

Penelitian di masa depan sebaiknya menyelidiki hubungan antara kepribadian dan pemalasan sosial.

<hr>The main aim of this paper is to discover whether identifiability and evaluation can reduce social

loafing among university students. A total of 38 University of Queensland students (19 males, 19 females)

participated in this study. The study used a 2x2 independent groups design. Each participant was allocated

randomly into either coactive or collective condition, and then allocated into either the evaluated or non-

evaluated condition. Independent groups t-tests revealed that participants in the collective-non-evaluated

condition produced more responses than the collective-evaluated condition, suggesting that people would

generate more ideas in a group if they were not evaluated for it. Methodological improvements are

suggested. Future research should investigate the relationship between personality and social loafing.
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