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Penelitian ini mengkajipenggunaan program ESOP (Employee Stock Ownership Plan) terhadap cost of
capital pada perusahaan yang ada di Indonesia. Peneliti ini menggunakan ESOP sebagai variabel independen
dan cost of capital sebagai variabel dependen yang didalamnya juga cost of debt dan cost of equity, serta
variabel kontrol yaitu D/B ratio, return on asset, Asset turnover, P/B ratio, dan size. Sebanyak 21 perusahaan
yang terdaftar di BEI tahun 2002-2017 yang melakukan ESOP digunakan sebagai sampel penelitian. Metode
yang digunakan ialah regresi data panel dengan common effect model.

Hasil penelitian ini, menemukan bahwa ESOP (Employee Stock Ownership Planymemiliki pengaruh
signifikan terhadap cost of capital perusahaan. Tidak hanyaitu sgja, peneliti menemukan juga bahwa
ESOPmemiliki pengaruh signifikan terhadap cost of debtdan cost of equity perusahaan. Disebabkan dari
ROA dan Total aset perusahaan mengalami peningkatan, maka investor dapat menangkap sinyal positif dari
manajemen perusahaan.

Berdasarkan hasil penelitian ini memberikan informasi kepada parainvestor, bahwa dilihat untuk jangka
panjang perusahaan yang mengadopsi ESOP memiliki kecenderungan kinerja perusahaan yang baik,
sehingga secara langsung akan berdampak pada harga saham yang relatif meningkat seiring berjalannya
waktu. Dengan demikian ini menjadi bahan referensi bagi perusahaan-perusahaan di Indonesiayang ingin
melakukan ESOP sebagai salah satu strategi dalam meningkatkan kinerja perusahaan.

...... This study examines the use of programs ESOP (Employee Stock Ownership Plan) towards the cost of
capital on existing companies in Indonesia.Researchers used the ESOP as the independent variable and the
cost of capital as the dependent variable which aso cost of debt and the cost of equity, as well as control
variablesi.e. D/B ratio, return on assets, Asset turnover, P/B ratio, and size.As many as 21 companies listed
in BEI 2002-2017 years who did the ESOP was used as a sample of the research. The method used is the
panel data regression with acommon effect model.

The results of this research, found that the ESOP (Employee Stock Ownership Plan) have significant
influence towards the cost of capital of the company.Not only that, researchers found also that the ESOP
have significant influence towards the cost of debt and the cost of the equity of the company.Caused from
ROA and the Total company assets increased, then investors can capture the positive signals from the
management company.

Based on the results of this study provide information to investors, that the views for the long-term
companies that adopt the ESOP has a tendency of good corporate performance, so that will directly impact
on the stock pricerelative increases as time passes. Thus it became the reference materials for companiesin
Indonesia who want to do the ESOP as one strategy in improving company performance.
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