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<b>ABSTRACT</b><br>

Akuntabilitas adalah salah satu aspek yang diharapkan dari perubahan dalam reformasi birokrasi untuk
diciptakan pemerintahan yang bagus. SAKIP dibentuk untuk mengukur kinerja agensi dalam konteks
akuntabilitas dan pengembangan kapasitas serta kinerja lembaga pemerintah. Pada 2017 Pemerintah Kota
Bekasi mampu merealisasikan anggarannya sebesar 83,85% tetapi genap jadi, KEMENPAN-RB menilai
kinerja Pemerintah Kota Bekasi pencapaiannya hanya memperoleh nilai 11,05 dari target 20. Kota Bekasi
SAKIP Pemerintah menerima skor B dan berdasarkan pada pernyataan KEMENPAN -RB ini dapat
menunjukkan berbagai inefisiensi> 30%. Oleh karenaitu, penelitian ini bertujuan untuk menganalisis
kinerja Pemerintah Kota Bekasi dilihat dari penggunaan anggaran dalam upaya untuk mencapai kinerjanya,
menggunakan konsep Vaue for Money. Metode yang digunakan dalam Penelitian ini bersifat post-positivis,
data yang dikumpulkan diperoleh dari hasil mendalam wawancara dengan narasumber dan data sekunder
dalam bentuk dokumen. ini Penelitian dianalisis secara kualitatif. Hasil penelitian ini, yaitu Kota Bekasi
Pemerintah dapat dikatakan tidak cukup baik dalam memanfaatkan anggaran untuk mencapainya kinerja, ini
disebabkan beberapa hal, yaitu Pemerintah Kota Bekasi memiliki beberapa permasalahannya, yaitu
Pemerintah Kota Bekasi cenderung tidak ekonomis dalam menggunakannya

anggaran, menyebabkan anggaran yang dikeluarkan oleh Pemerintah Kota Bekasi |ebih banyak dial okasikan
untuk tujuan internal. Pemerintah Kota Bekasi dalam membuat program atau kegiatan tidak sesuai dengan
fokus tema yang diangkat di setiap tahun, menghasilkan anggaran yang dibel anjakan bukanlah target yang
tepat sesuai dengan target atau tujuan yang ingin diperoleh setiap tahun. Kelemahan dari Pemerintah Kota
Bekasi dalam membuat indikator kinerja memiliki menyebabkan target yang ditetapkan oleh Pemerintah
Kota Bekasi tidak tercapai seperti yang direncanakan dalam RPIMD, akhirnya menghasilkan realisasi
anggaran di Kota Bekasi Pemerintah tetapi memiliki nilai rendah dalam kinerja KEMENPAN-RB.
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<b>ABSTRACT</b><br>

Accountability is one aspect that is expected of changes in bureaucratic reform to be created good
governance. SAKIP was formed to measure agency performance in context accountability and capacity
development and performance of government institutions. In 2017 the Bekasi City Government was able to
realize its budget of 83.85% but even so, KEMENPAN-RB assesses the performance of the Bekas City
Government the achievement only gained 11.05 from target 20. Bekasi City SAKIP The government accepts
ascore of B and is based on the statement of KEMENPAN -RB this can indicate various inefficiencies>
30%. Therefore, this study ams to analyze Bekas City Government performance can be seen from the use
of the budget in an effort to achieve performance, use the concept of Value for Money. The method used in
Thisresearch is post-positivist, the data collected is obtained from in-depth results Interviews with
informants and secondary datain the form of documents. this The study was analyzed qualitatively. The
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results of this study, namely the City of Bekasi The government can be said to be not good enough in
utilizing the budget to achieve it performance, thisis due to several things, namely Bekasi City Government
has several the problem isthat the Bekasi City Government tends to be uneconomical in using it budget,
causing the budget spent by the Bekasi City Government to be allocated more internal purpose. The Bekasi
City Government does not make programs or activities in accordance with the focus of the theme raised in
each year, generates a budget what is spent is not the right target according to the target or goal that you
want to get every year. The weakness of the Bekasi City Government in making performance indicators
have causing the target set by the Bekasi City Government to not be achieved as planned in The RPIMD has
finally resulted in budget realization in Bekasi City The government but has alow value in the performance
of KEMENPAN-RB.



