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Latar belakang: Budaya keselamatan pasien terbukti merupakan faktor penting dalam keselamatan pasien di
pelayanan kesehatan. Kerja samatim perawat menjadi salah satu faktor yang mempengaruhi budaya
keselamatan pasien di rumah sakit.

Tujuan: penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan kerja samatim perawat dengan budaya
keselamatan pasien di Rumah Sakit Pusat Otak Nasional Jakarta.

Metode: penelitian kuantitatif cross sectional dengan pengumpulan data menggunakan kuesioner Hospital
Survey on Patient Safety Culture (HSOPSC) dan The Nursing Teamwork Survey (NTS) pada 160 orang
perawat di unit rawat inap, rawat jalan dan kamar bedah.

Hasil: penelitian ini menunjukkan bahwa sebanyak 57,5% perawat memiliki persepsi positif mengenai
budaya keselamatan pasien dan sebanyak 51,3% perawat memiliki persepsi baik mengenal kerja samatim.
Terdapat hubungan kerja samatim perawat dengan budaya keselamatan pasien (p value: 0,001) yang
berbeda pada tiap strata pendidikan. Perawat berpendidikan sarjana/ ners dengan kerjasama baik berpeluang
10,28 kali Iebih besar dalam budaya positif setelah dikontrol variabel usia, masa kerja dan pelatihan.
Kesimpulan: kerjasama tim yang baik pada perawat terbukti memiliki keterkaitan dengan peningkatan
perilaku budaya keselamatan pasien.

...... Background: patient safety culture isan important aspect for quality in the healthcare setting. Nursing
teamwork is one of the affecting factor of patient safety culture.

Purpose: this study aims to determine the relationship between nursing teamwork and patient safety culture
at National Brain Centre Hospital.

Methods: a qualitative cross sectional survey used questionairre of Hospital Survey on Patient Safety
Culture (HSOPSC) and The Nursing Teamwork Survey (NTS) were conducted. A total of 160 nurses
working at inpatient, outpatient and operating room participated in the study.

Results: this research showed 57,5% of nurses have positive perception on patient safety culture while
51,3% of nurses have an adequat perception on teamwork. There was a significant correlation between
teamwork and patient safety culture (p value: 0,001) in each education grade. Bachelor of Nursing Science
(BSN) graduate nurses have 10,28 times of positive perception on patient safety culture.

Conclution: adequate teamwork associated with patient safety culture improvement.
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