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Nama: Mona MarlinaProgram Studi : Pedidikan KedokteranJudul : Validasi isi Maslach Burnout Inventory
Educator Survey untuk mengukur burnout staf pengajar di Fakultas Kedokteran Latar belakangTugas dan
tanggung jawab staf pengajar di kedokteran merupakan tugas yang berat dan perlu mendapat perhatian dari
berbagai pihak. Salah satu cara untuk melakukan pengukuran burnout di kalangan pendidik atau pengajar
adalah dengan menggunakan alat ukur Maslach Burnout Inventory Educator Survey MBI-ES . Penelitian ini
bertujuan untuk melakukan validasi isi alat ukur MBI-ES agar dapat mewakili kondisi burnout staf pengajar
di kedokteran.MetodePenelitian ini merupakan penelitian potong lintang dengan pendekatan kualitatif yang
terdiri atas tahap Focus Group Discussion FGD dan kgjian panel ahli. FGD bertujuan untuk mengeksplorasi
persepsi terhadap burnout staf pengajar di kedokteran dan tambahan butir pernyataan MBI-ES. Kgjian panel
ahli bertujuan untuk penilaian terhadap kejelasan bahasa dan redaksional dan relevans burnout staf pengajar
di kedokteran. Analisis tematik dilakukan terhadap transkripsi verbatim FGD disertai pencatatan usulan
tambahan butir pernyataan MBI-ES. Analisis kuantitatif secara deskriptif dilakukan terhadap masukan panel
ahli dengan memperhatikan kriteria kesepakatan terhadap relevansi dan kejelasan butir pernyataan MBI-ES
asli dan tambahan ge;80 .Hasil dan diskusiSejumlah 17 staf pengajar kedokteran menjadi narasumber FGD
dan 24 panel ahli memberikan masukan terhadap butir MBI-ES modifikasi di tahap berikutnya.
Mempertimbangkan masukan dari FGD, MBI-ES yang sebelumnya berjumlah 22 butir pernyataan yang
mewakili domain emotional exhaustion, depersonalization, dan personal accomplishment, bertambah
menjadi 61 butir dengan keterwakilan domain yang sama. Penambahan butir tersebut sebagai upaya untuk
mengakomodasi konteks penugasan tridharma perguruan tinggi yang dijalankan oleh staf pengajar di
kedokteran dan keterlibatan sivitas akademika dalam pelaksanaan tugas staf pengajar kedokteran. Pada
tahap berikutnya, kagjian panel ahli dan pertimbangan terhadap butir MBI-ES asli, menetapkan 22 butir
pernyataan MBI-ES yang telah disesuaikan dengan konteks staf pengajar kedokteran di

Indonesia.K esimpulanPenelitian ini telah berhasil melakukan validasi isi butir pernyataan MBI-ES yang
tetap mencakup 3 domain utama burnout dan sesuai dengan konteks staf pengajar kedokteran. Penelitian
lebih lanjut untuk evaluasi validas konstruk, proses respon, dan validasi konkuren perlu dilakukan. Kata
kunci: Burnout, MBI-ES, staf pengajar kedokteran, validas isi<hr />ABSTRACT Name Mona
MarlinaStudy Program Pedidikan KedokteranTitle Validas is Maslach Burnout Inventory Educator Survey
untuk mengukur burnout staf penggjar di Fakultas Kedokteran BackgroundThe duty and responsibility of
teaching staff in medical school is atough task and needs to get attention from various parties. One way to
measure burnout among educators or teachersisto use the Maslach Burnout Inventory Educator Survey
MBI EStool. This study aimsto validate the contents of MBI ESin order to represent the condition of
burnout of teaching staff in medical school.MethodThis was a cross sectional study with qualitative
approach consisting of Focus Group Discussion FGD and expert panel review. The FGD aimed to explore
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perceptions of the burnout of teaching staff in medical school and additional points of the MBI ES items.
The expert panel review aimed to assess the clarity of language and editorial and the relevance of the items.
Thematic analysis was conducted on verbatim transcription of FGD with notes of additional MBI ES item
suggestions. The descriptive guantitative analysis was completed for expert panel data by taking the criteria
of agreement on the relevance and clarity of the original and additional MBI ES items ge 80 .Result and
discussionA total of 17 medical faculty members became FGD interviewees and 24 expert panels provided
feedback on the modified MBI ES itemsin the next stage. Considering the input from FGDs, the previous
MBI ES with 22 items which represented domains of emotional exhaustion, depersonalization, and personal
accomplishment domain, increased into 61 points with similar domains. The additional items accommodated
the context of the roles conducted by the teaching staff in the medical school and the involvement of the
academic community in the implementation of the teaching staff duties. The expert panel review and
consideration of the original MBI ES item, set 22 MBI ES items that had been adapted to the context of
medical teaching staff in Indonesia.ConclusionThis research has successfully validated the contents of the
MBI ES items which still includes 3 domains of burnout which is accordance with the context of medical
teaching staff. Further research for the evaluation of construct validation, response processes, and concurrent
validation need to be done. Keywords Burnout, content validation, MBI ES, medical faculty



