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<b>ABSTRACT</b><br>

Seorang karyawan memerlukan ruang kerja yang dapat mendukung aktivitas kerjanya. Kenyamanan ruang
kerja adalah salah satu hal yang harus terpenuhi. Salah satu hal yang memengaruhi kenyamanan dari sebuah
ruang kerja adalah ruang yang tenang, yaitu tidak ada suara bising yang mengganggu ketenangan para
karyawan. Menurut Kepmenaker NOMOR : KEP.51/MEN/1999 , kebisingan adalah semua suara yang tidak
dikehendaki yang bersumber dari alat-alat proses produksi dan atau alat-alat kerja yang padatingkat tertentu
dapat menimbulkan gangguan pendengaran pasal 1, no.10 . Pada zaman sekarang banyak tempat bekerja
yang di dalamnya memiliki berbagai jenis pekerjaan, yaitu pekerjaan bising dan tenang. Kedua jenis
pekerjaan ini memang saling terkait dimana dibutuhkan kolaborasi dan interaks antar para karyawannya
agar dapat menghasilkan pekerjaan yang optimal. Penempatan kedua ruang secara berdekatan menjadi solusi
untuk memudahkan interaksi para karyawannya. Namun, akan menimbulkan polus suarayang dihasilkan
pekerjaan bising terhadap pekerjaan tenang. Hal ini akan berpengaruh pada kinerja, konsentrasi, komunikasi
serta merusak sistem pendengaran para karyawan lainnya, terlebih jika material ruang tersebut bersifat
memantulkan suara.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

An employee needs a workspace that can support hiswork activities. Working room comfort is one of the
things that must be fulfilled. One of the things that affects the comfort of awork spaceis a quiet room,
which is no noise that disturbs the quietness of the employees. According to Kepmenaker NOMOR KEP.51
MEN 1999, noise is any undesirable sound sourced from the means of production processes and or work
tools which at some level may cause hearing loss pasal 1, no.10 . Today, there are many workplacesin
which there are various types of jobs, which are noisy and quiet jobs. Both types of work are indeed
interrelated where it takes collaboration and interaction among its workers in order to produce optimal work.
Placing the two working spaces close together becomes the solution to facilitate the interaction of the
workers. However, it will cause noise pollution resulting in noisy work against quiet work. Thiswill affect
performance, concentration, communication and damage the hearing system of other workers, especialy if
the space material isreflective.
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