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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Penyusunan laporan tahunan PT Telkom Indonesia Persero Tbk merupakan salah satu pekerjaan paling

penting yang harus dilakukan perusahaan sebagai bentuk laporan pertanggungjawaban perusahaan kepada

shareholder dan stakeholder. Laporan tahunan perusahaan dapat menggambarkan tata kelola perusahaan,

kualitas kinerja bisnis dan non bisnis perusahaan, yang dapat mempengaruhi penilaian para shareholder dan

stakeholder yang kemudian dapat menentukan tingkat keberhasilan perusahaan dalam mencapai sasaran-

sasaran organisasi. Sebagai sebuah konsekuensi, laporan tahunan yang disusun perusahaan harus memenuhi

harapan-harapan shareholder dan stakeholder. Selain itu, laporan tahunan juga harus sesuai dengan Surat

Edaran Otoritas Jasa Keuangan SEOJK No. 30 tahun 2016 tentang Bentuk dan Isi Laporan Tahunan.

Metode kualitatif digunakan dalam penyusunan laporan magang ini untuk menganalisis bagaimana proses

penyusunan laporan tahunan PT Telkom Indonesia Persero Tbk dalam memenuhi ketentuan Surat Edaran

tersebut. Hasil analisis telah menunjukkan bahwa komponen-komponen yang dimuat dalam laporan tahunan

Telkom sudah sesuai dengan SEOJK No. 30 tahun 2016. Informasi dan materi yang disajikan dalam laporan

tahunan Telkom sangat lengkap, valid dan akurat.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

The annual report arrangement of PT Telkom Indonesia Persero Tbk is one of the most important task

should be carried out by the company as accounting responsibility to shareholders and stakeholders. The

annual report can explain corporate governance practices, business and non business performances that can

influence valuations and decisions of shareholder and stakeholder and then it could has impact on success

factors in achieving organization goals. As a consequence, annual report is arranged should fulfill

shareholder and stakeholder expectations. In addition to that, the annual report should also be accorded with

Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan SEOJK No. 30 tahun 2016 tentang Bentuk dan Isi Laporan Tahunan.

The qualitative method is used to arrange this apprenticeship report in order to analyze how is the annual

report process at PT Telkom Indonesia Persero Tbk in fulfilling that provision. The analysis results indicated

that components contained in the annual report for period 2016 was accorded with SEOJK No. 30 tahun

2016. Information and material are composed in the annual report of Telkom for period 2016 are valid,

complete, detail and accurate.
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