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Tesisini membahas pengaruh kepemimpinan kewirausahaan, budaya organisasi dan sistem informasi
terhadap penerapan manajemen risiko di PT. Askrindo persero . Penelitian ini merupakan penelitian
kuantitatif dengan melakukan survei kepada karyawan Askrindo di kantor pusat. Hasil penelitian ini
menyarakan bahwa menghadapi lingkungan eksternal yang dapat meningkatkan risiko perusahaan
dibutuhkan pemimpin kewirausahaan yang memberikan arahan dan motivasi kepada karyawan. Selain itu,
budaya organisasi yang fokus pada lingkungan eksternal yaitu berani berinovasi dan melakukan diferensiasi.
Budaya organisasi yang profesional yaitu budaya adhrocracy dan budaya market. Sistem informasi yang
dimiliki perusahaan harus mengikuti perkembangan teknologi saat ini. Hal ini dilakukan untuk
meningkatkan penerapan managjemen risiko di perusahaan.Tesis ini membahas pengaruh kepemimpinan
kewirausahaan, budaya organisasi dan sistem informasi terhadap penerapan mangjemen risiko di PT.
Askrindo persero . Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan melakukan survel kepada
karyawan Askrindo di kantor pusat. Hasil penelitian ini menyarakan bahwa menghadapi lingkungan
eksternal yang dapat meningkatkan risiko perusahaan dibutuhkan pemimpin kewirausahaan yang
memberikan arahan dan motivasi kepada karyawan. Selain itu, budaya organisasi yang fokus pada
lingkungan eksternal yaitu berani berinovasi dan melakukan diferensiasi. Budaya organisasi yang
profesional yaitu budaya adhrocracy dan budaya market. Sistem informasi yang dimiliki perusahaan harus
mengikuti perkembangan teknologi saat ini. Hal ini dilakukan untuk meningkatkan penerapan manajemen
risiko di perusahaan.

...... This thesis discusses the impact of entrepreneurial leadership, organizational culture and information
systems on the implementation of risk management in PT. Askrindo persero . Thisresearch is a quantitative
research by conducting a survey to employees of Askrindo at the head office. The results of this study
suggest that facing an external environment that can increase the risk of companies required entrepreneurial
leaders who provide direction and motivation to employees. In addition, organizational culture that focuses
on the external environment is to dare to innovate and do differentiation. Professional organizational culture
that is adhrocracy culture and market culture. Information systems that owned by companies must follow the
current technological developments. Thisis done to improve the implementation of risk management in the
company.
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