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Penelitian ini menggunakan model Strategic Entrepreneruship SE Model yang dikembangkan Ireland et al.
2003, yang menggabungkan mang emen stratejik dan kewirausahaan. Dalam perspektif SE, untuk
meningkatkan daya saing diperlukan pengelolaan sumber daya secara stratejik yang membuahkan inovasi
sebagal salah satu sumber keunggulan kompetitif. Namun sebelumnya, diperlukan pola pikir, budaya, dan
kepemimpinan entrepreneurial sebagal prasyarat.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pola pikir, budaya, dan kepemimpinan entrepreneurial
dan pengelolaan sumber daya secara stratejik terhadap inovas pada Usaha Mikro Kecil dan Menengah.
Sebanyak 86 pemilik UMKM di Jakarta dan Depok dilibatkan dalam penelitian. Data yang diperoleh
kemudian dioleh menggunakan metode Partial Least Square PLS . HasiInya diketahui bahwa budaya dan
kepemimpinan entrepreneurial memberikan pengaruh paling signifikan terhadap inovasi pada UMKM.
This study uses Strategic Entrepreneurship SE Model from Ireland et al., 2003, that is combined strategic
management and entrepreneurship on its analysis. On SE perspective, ability to manage resources
strategically and innovation is needed to build firm competitiveness. But in the other hand, firms need an
entrepreneurial mindset, entrepreneurial culture, and entrepreneurial leadership as necessary condition.
This study aims to investigate the effect of entrepreneurial mindset, entrepreneuria culture, entrepreneurial
leadership and managing resources strategically on Small Medium Enterprise's Innovation process.
Responses from 86 SME's owners who reside in Jakarta and Depok was involved in the study. Data
collection was analyzed using Partial Least Square PLS method. This study finds that entrepreneurial culture
and leadership have the strongest effect on SME's Innovation process.
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