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Dalam perjalanan Studi di Perguruan Tinggi mahasiswa tertantang untuk berkompetisi dalam meraih suatu
prestasi secara maksimal, namun untuk mencapai prestasi belgjar terbaik ditentukan oleh faktor internal dan
eksternal. Salah satu faktor yang menarik untuk diteliti oleh penulis adalah "Persepsi mahasiswa tentang
pengajaran dosen". dalam hal ini akan dilihat hubungan dan sekaligus pengaruh persepsi terhadap prestasi
belgjar mahasiswa. Metode yang digunakan adalah studi kepustakaan dan studi lapangan, dimana peneliti
mengadakan survey dengan menyebar daftar pemyataan dan direspon oleh 150 orang mahasiswa Universitas
Putra Bangsa Surabaya dari jumlah populasi sebanyak 1170 orang. Teori yang digunakan diperoleh dari
berbagai literatur yang berkaitan dengan penulisan tesis, khususnya konsep-konsep berpikir para ahli
mengenai pengertian” faktor-faktor dan hal lainnya tentang persepsi, pengajaran, prestasi dan belgjar. Misal,
Braskamp dkk (1979:13) mengatakan bahwa persepsi merupakan salah satu faktor penentu dalam prestasi
belgjar dan Centra (1979:17) juga menyimpulkan bahwa terdapat korelasi antara pengajaran dosen dengan
basi| belgjar mahasiswa, dimana kepengajaran dosen ini dinilai berdasarkan penilaian mahasiswa. Hasi
penelitian yang diperoleh menyatakan bahwa terdapat hubungan yang positif dan signifikan antara persepsi
mahasi swa teutang pengajaran dosen dengan prestasi belgjar mahasiswa. Sedangkan faktor-faktor
pengajaran dosen (kehadiran, kemampuan, aktivitas bimbingan, serta evaluasi, koreksi dan umpan balik)
berpengaruh secara signifikan terhadap prestasi belajar mahasiswa. Rekomendasinya, perlu peningkatan
mutu pendidikan di perguruan tinggi, melalui sarana & prasanamisalnya: perpustakaan, laboratorium,
ruang belgjar yang mamadai, dan sebagainya. Perlu adanya upaya pembina an tenaga edukatif dengan
mengikutkan pada Diktat, seminar, penataran dan memperbanyak membaca buku di perpustakaan, serta
perlu merekrut caloncalon tenaga edukatif yang mempunyai kualifikasi mengajar.
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