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Skripsi ini membahas tentang pengaturan dan penerapan Upah Minimum di Indonesia beserta penerapan
Upah Minimum pada Kasus Putusan Pengadilan Hubungan Industrial pada Pengadilan Negeri Surabaya
Nomor 87 /G/2015/PHI.SBY . Pada kasus tersebut, terjadinya pelanggaran terhadap ketentuan Upah
Minimum Indonesia dalam bentuk pembayaran Upah terhadap Pekerja yang tidak memenuhi ketentuan
Upah Minimum Kota Surabaya pada tahun 2014 dan 2015. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengetahui apakah putusan dalam kasus tersebut sudah sesuai dalam melaksanakan ketetentuan upah
minimum indonesia dan ketentuan lain yang berkaitan seperti mengenai Skala dan Struktur Upah .
Penelitian ini menggunakan metode penelitian yuridis normatif.

<hr><i>Thisthesis delves on the topic of Regulation and Implementation of Minimum Wage in Indonesia
aswell itsimplementation on Industrial Relations Court Decision in District Court of SurabayaNo.87 G
2015 PHI.SBY . within that court decision, there have been violations of minimum wage regulation in form
of wage payment for the workers that do not satisfy the requirements of Kota Surabaya Minimum Wage
Regulation in year 2014 and 2015. The purpose of thisthesisisto understand whether the decision in that
case isin accordance to the Indonesian Minimum Wage Regul ations and another related regulations such as
the requirements of the scale and the structure of the wages . This research will be conducted by using the
judicial normative research method.</i>
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