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Abstrak
 

HIV & AIDS mengancam para pekerja sektor tambang dan panas bumi di Indonesia. Untuk itu dilakukan

upaya pencegahan HIV & AIDS di tempat kerja yang merupakan bagian dari usaha kesehatan kerja di

perusahaan. Tesis ini mengkaji upaya promosi kesehatan di tempat kerja terkait penanganan masalah HIV &

AIDS di tempat kerja yang dilakukan oleh empat perusahaan sektor pertambangan dan panas bumi di

Indonesia berdasarkan konsep Piagam Ottawa yang diintegrasikan dengan pemenuhan peraturan pemerintah

tentang pencegahan dan penanggulangan HIV & AIDS di tempat kerja dan Kaidah ILO tentang AIDS dan

Dunia Kerja. Penelitian ini merupakan studi kualitatif jenis studi kasus dengan desain studi deskriptif.

Hasil penelitian menemukan bahwa aspek personal skill development yang berfokus pada edukasi HIV &

AIDS kepada pekerja memiliki peran utama dalam mencegah dan menanggulangi HIV & AIDS di tempat

kerja. Sementara itu, aspek community action yang berfokus pada kerjasama dengan organisasi eksternal

menjadi elemen dengan pemenuhan minim. Untuk itu, perusahaan perlu mengembangkan strategi kerjasama

untuk aksi komunitas yang lebih baik dalam rangka mengembangkan program pencegahan dan

penanggulangan HIV & AIDS di tempat kerja.

<hr><i>HIV & AIDS threats workers in mining and geothermal sector in Indonesia. Therefore, effort in

HIV & AIDS prevention in workplace is done which is part of occupational health in company. This thesis

studies workplace health promotion effort on HIV & AIDS in workplace by four companies comprised of

mining and geothermal companies in Indonesia based on Ottawa Charter concept which is being integrated

with government regulation on prevention and management of HIV & AIDS in workplace and ILO Code of

Practice on HIV & AIDS and the World of Work. This research is a qualitative study with case study

approach and descriptive study design with content analysis.

The study result found that personal skill development which focused on HIV & AIDS education to workers

has been playing major roles in preventing and managing HIV & AIDS in workplace. Meanwhile,

community action aspect which focused on cooperation with external organization has becomed the element

with minimum compliance. Therefore, companies should develop cooperation strategy for a better

community action in order to evolve HIV & AIDS prevention and management program in workplace.</i>
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