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<b>ABSTRAK</b><br>

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis penyusunan rencana strategis yang mencakup visi, misi, dan
sasaran strategis organisasi dengan melakukan perancangan peta strategi melalui pendekatan balanced
scorecard; kemudian menganalisis penganggaran berbasis kinerja dengan pendekatan logic model; dan
berdasarkan hasil analisis tersebut dirumuskan rancangan pengukuran kinerjayang sesuai bagi organisasi
sehingga mendukung pencapaian kinerja yang mempertimbangkan tingkat kendali dan validitasnya.
Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif deskriptif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa penyusunan
perencanaan dengan balanced scorecard dan penganggaran berbasis kinerja dengan logic model, dapat
terhubung melalui inisiatif strategis.
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<b>ABSTRACT</b><br>

Thisresearch isintended to analyze the preparation of strategic plan consisting of organization vision,
missions and strategic goals. The analysisisfirstly conducted by developing a strategy map using balanced
scorecard approach. The next step is analyzing performance based budget system using logic model. Those
analyses formulate performance measurement plan that fits the organization. Therefore, the plan encourages
achievements with appropriate control and validity. Using a qualitative descriptive method, this research
demonstrates that developing a strategy map using balanced scorecard approach and performance based
budget system using logic model tend to be connected through strategic initiatives.
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