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Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh kompensasi dan keberadaan direks wanita terhadap
penghindaran pgjak, sertamelihat peran dari risiko perusahaan terhadap hubungan antara kompensasi dan
keberadaan direksi wanita terhadap penghindaran pajak perusahaan. Sampel yang digunakan adalah 98
perusahaan yang tercatat di Bursa Efek Indonesia pada periode 2012 ndash; 2015 menggunakan data
balanced panel. Sehingga, total observasi yang digunakan dalam penelitian ini berjumlah 392 tahun
perusahaan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompensasi dan keberadaan direks wanita berpengaruh
negatif terhadap penghindaran pajak. Sedangkan risiko perusahaan yang risk taker terbukti berperan
memperlemah pengaruh negatif dari kompensasi direks terhadap penghindaran pajak, tetapi risiko
perusahaan tidak terbukti mempengaruhi hubungan antara keberadaan direksi wanita terhadap penghindaran
pajak.

...... The objective of thisresearch isto analyze the effect of compensatian and woman on board of director
on tax avoidance. This research use balanced panel data from 98 companies listed on Indonesian Stock
Exchange BEI from 2012 ndash 2015. Total observation is 392 firms year. This research find that
compensation and woman director have negative effect on tax avoidance. This research also find that
company risk have weaken the negative effect of compensation on tax avoidance. But the company risk not
affect on the relations between woman on board of director and tax avoidance.
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